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FORORD 3 

Forord 
 
 
Formålet med denne lærebog om arbejde med asfaltmaterialer 
er at give Asfaltindustriens medarbejdere på vejholdene et 
arbejdsredskab, som i dagligdagen kan bruges som opslags-
værk og give et generelt overblik over sikkerheds- og 
sundhedsforhold.  
 
Lærebogen kan bruges som udgangspunkt ved løsning af 
problemer og afklaring af eventuelle spørgsmål ved asfaltud-
lægning. 
 
Lærebogen er udarbejdet med udgangspunkt i 
"Bekendtgørelse om arbejde med stoffer og materialer nr. 292 
af 26/4 2001”  
 
I lærebogen tages der endvidere udgangspunkt i bestemmelser 
om: 
 

·  Virksomhedens sikkerheds - og sundhedsarbejde. 
·  Arbejdspladsvurderinger i bekendtgørelse om arbejdets 

udførelse. 
·  Sikkerhedsorganisation i lov om arbejdsmiljø.  
·  Brugsanvisninger i lov om stoffer og materialer. 
·  Velfærdsforanstaltninger i bekendtgørelse om skiftende 

arbejdssteder. 
·  Arbejdstøj og personlige værnemidler i bekendtgørelse 

om personlige værnemidler. 
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1. Organisering af 
sikkerhedsarbejdet 

 
Et tæt og forpligtende samarbejde mellem ledelse, arbejds-
ledere og ansatte er en forudsætning for, at arbejdet kan ud-
føres på en sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt forsvarlig 
måde. 
 
Virksomheder med 10 ansatte eller derover skal organisere 
arbejdet for sikkerhed og sundhed gennem en sikkerheds-
organisation bestående af: 
 

·  Sikkerhedsgrupper for hver afdeling eller arbejds-
område. 

·  Et eller flere sikkerhedsudvalg til at planlægge, lede og 
koordinere sikkerhedsarbejdet. 

·  En sikkerhedsleder til at varetage den daglige ledelse af 
arbejdet. 

 

 
 

Figur 1-1 
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Sikkerhedsgruppen består af arbejdslederen eller formanden 
for arbejdsområdet eller -holdet og sikkerhedsrepræsentanten. 
Sikkerhedsgruppen skal inden for deres arbejdsområde bl.a.: 
 

·  Deltage i vurdering af arbejdets sikkerheds- og sund-
hedsforhold (arbejdspladsvurderinger). 

·  Kontrollere, at arbejdet tilrettelægges og udføres fuldt 
forsvarligt, herunder sørge for at stoffer og materialer 
anvendes korrekt. 

·  Sikre, at der gives effektiv instruktion. 
·  Sørge for, at maskiner, redskaber og andre tekniske 

hjælpemidler er indrettet og anvendt fuldt forsvarligt. 
 
Sikkerhedsudvalget, hvis formand er ledelsens ansvarlige re-
præsentant, består af et lige antal arbejdsledere og sikkerheds-
repræsentanter valgt af blandt andet sikkerhedsgruppernes 
medlemmer.  
 
Udvalget skal afholde møde og referere til ledelsen og 
grupperne en gang i kvartalet, samt hvis der indtræffer 
alvorlige ulykker eller tilløb hertil. 
 
Arbejdsgiveren skal efter drøftelse med sikkerhedsudvalget 
udpege en sikkerhedsleder . 
 
Det er muligt at give dispensation fra måden at organisere 
sikkerhedsarbejdet på, f.eks. sammenlægning af sikkerheds-
udvalget og samarbejdsudvalget.  
 
Virksomheden og de ansatte skal indgå en aftale med de 
ansattes organisation og arbejdsgiverens organisation herom. 
 
Virksomheden og de ansatte skal dog stadig varetage de 
samme opgaver og funktioner og har de samme rettigheder og 
pligter. 
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2. Pligter og ansvar 
 
Efter arbejdsmiljøloven har 
 

·  Arbejdsgiveren/ledelsen 
·  Arbejdsledere 
·  Ansatte 

 
pligter og kan drages til ansvar efter arbejds-
miljølovgivningens bestemmelser. 
 
Arbejdsgiveren/ledelsen er forpligtet til at 
sørge for: 
 

·  Forsvarlige arbejdsforhold, herunder 
vurdering af sikkerheds- og sundheds-
forhold på arbejdspladsen (arbejds-
pladsvurderinger) og iværksættelse af 
de nødvendige foranstaltninger, inden 
arbejdet påbegyndes. 

·  Oplæring og instruktion af de ansatte til at udføre 
arbejdet på en farefri måde. 

·  Tilgængelige arbejdspladsvurderinger og brugsanvis-
ninger på virksomheden. 

·  Effektivt tilsyn med arbejdets udførelse. 
·  Oplysning til de ansatte om eventuelle ulykkes- og 

sundhedsfarer. 
·  Nødvendige undersøgelser, prøver eller besigtigelser. 
·  Orientering til de ansatte om skriftlige påbud. 
·  Samarbejde i virksomheden omkring sikkerhed og 

sundhed. 
·  Anmeldelse af arbejdsulykker. 

 

Figur 2-1 
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Arbejdslederen har pligt til at: 
 

·  Deltage i samarbejdet om sikkerhed og sundhed. 
·  Medvirke til at skabe forsvarlige forhold inden for 

vedkommendes område, herunder påse, at sikkerheds-
foranstaltninger virker efter hensigten. 

·  Gribe ind og forhindre fare for sygdom eller ulykke, 
som følge af fejl eller mangler. Kan faren ikke 
afværges, skal arbejdsgiveren/ledelsen straks 
underrettes. 

 
Ansatte har pligt til at: 
 

·  Deltage i samarbejdet om sikkerhed og sundhed. 
·  Medvirke til forsvarlige arbejdsforhold inden for deres 

arbejdsområde, herunder sikring af, at sikkerheds-
foranstaltninger virker efter hensigten. 

·  Gøre opmærksom på fejl eller mangler, som de ikke 
selv kan rette. 

·  Rette sig efter de regler og instrukser om sikkerhed og 
sundhed, der gælder for arbejdspladserne. 

 
Medlemmer af sikkerhedsorganisationer  har som arbejds-
givere/ledelse, arbejdsledere og medarbejderrepræsentanter en 
særlig forpligtigelse til at: 
 

·  Deltage i planlægning af sikkerheds- og sundheds-
arbejdet. 

·  Kontrollere, at arbejdsforholdene er sikkerheds- og 
sundhedsmæssigt fuldt forsvarlige. 

·  Påvirke den enkelte til en adfærd, der fremmer egen og 
andres sikkerhed og sundhed. 

·  Orientere medarbejderne om bestemmelser til fremme 
af sikkerhed og sundhed. 
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3. Forebyggelsesprincipper 
 
Forebyggelse vil sige at forhindre en syg-
dom, en nedslidning eller en ulykke. Det 
gøres ved at ændre de daglige arbejds-
rutiner, bruge værnemidler, løftegrej, eller 
andre tiltag.  
 
Virksomhedens sikkerhedsorganisation har 
sammen med den enkelte vejasfaltarbejder 
ansvaret for forebyggelse af sygdom, ulyk-
ker mv. 
 
De følgende ni forebyggelsesprincipper er 
et godt udgangspunkt i virksomhedens 
forebyggende arbejde. Ved at følge prin-
cipperne kan alle medvirke til at undgå 
påvirkninger i det daglige arbejde. 
 

1. Forhindre risici. 
2. Hvis en risiko ikke kan forhindres skal den evalueres. 
3. Bekæmpe risici ved kilden. 
4. Arbejdet skal tilpasses mennesket, specielt udform-

ningen af arbejdspladsen, valg af arbejdsudstyr og 
produktionsmetoder. 

5. Der skal tages hensyn til den teknologiske udvikling. 
6. Udskifte det der er farligt med noget der er ufarligt eller 

mindre farligt. 
7. Forebyggelsen skal være en helhed, så den omfatter 

både menneske og arbejde. 
8. Vælge de foranstaltninger, der beskytter kollektivt frem 

for individuel beskyttelse. 
9. Arbejdstagerne skal instrueres hensigtsmæssigt. 

 
Følgende eksempel viser, hvordan forebyggelsesprincipperne 
kan bruges i en konkret arbejdssituation på et vejhold. 
 

Figur 3-1 
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I eksemplet er ”asfaltrøg fra udlæggeren”  det problem, som 
holdet ønsker at finde en løsning på. Tallene henviser til 
forebyggelsesprincipperne. 
 

1. En kortlægning er nødvendig for at kende de risici, der 
kan være forbundet med arbejdet som vejasfaltarbejder, 
herunder asfaltrøg fra udlæggeren. Kortlægningen er 
første del af en APV. 

2. Årsagen til, at asfaltrøg opstår skal vurderes. Vur-
deringen indgår i APV og følges op i handlingsplanen. 

3. For at undgå at der dannes røg, skal asfaltens 
temperatur holdes så lav som muligt. Er røgen fortsat 
generende, skal det overvejes, om det f.eks. er muligt at 
indkapsle arbejdsprocessen eller fjerne røgen ved 
ventilation. 

4. For at undgå at opholde sig i røgfanen skal holdet 
arbejde med vinden i ryggen. Holdet bør skifte mellem 
forskellige arbejdsfunktioner. 

5. Det kan overvejes at forsyne udlæggeren med side-
forskydelig førerkabine med overtryk for at undgå, at 
røgen når udlæggerføreren. 

6. Bl.a. gennem diskussioner på sikkerhedsmøder og ved 
gennemførelse af APV skal der sikres en sammenhæng 
mellem de valgte tekniske løsninger, planlægning af 
arbejdet og de faktorer, som påvirker holdet. 

7. Kollektiv beskyttelse er sænkning af asfaltens 
temperatur, arbejde med vinden i ryggen og erstatning 
af farlige stoffer. Disse løsninger skal vælges frem for 
f.eks. brug af åndedrætsværn. 

8. Holdet skal kende til mulige påvirkninger fra asfaltrøg 
og hvordan disse undgås gennem kurser, vejledninger, 
sikkerhedsinstruktioner mv. 

 
Sundhedsfremme stiller større krav til den enkelte vej- 
asfaltarbejder. Han skal selv gøre noget for at ændre og for-
bedre en evt. dårlig arbejdssituation. Den enkelte vejasfalt-
arbejder er ansvarlig og aktiv for sin egen situation. 
 
For at vide, hvad han kan gøre for at undgå en dårlig arbejds-
situation, som på længere sigt kan føre til skader og sygdom, 
er det nødvendig, at den enkelte får rådgivning, vejledning og 
uddannelse.  



3. FOREBYGGELSESPRINCIPPER 11

Den enkelte vejasfaltarbejder skal derfor have råd om, 
hvordan de eksisterende sikkerheds- og sundhedsmæssige 
retningslinier overholdes, bl.a. fra sikkerhedsrepræsentanten. 
 
Nedenstående eksempler viser nogle af de situationer, hvor 
den enkelte vejasfaltarbejder selv er ansvarlig: 

Hudbeskyttelse 
Hvorfor er det nødvendigt, at du anvender hudbeskyttelse og 
plejer din hud? Hvordan gør du det? 

Kemiske stoffer 
Hvorfor skal du håndtere kemiske stoffer med omtanke, og 
hvordan gør du det? 

Åndedrætsværn 
Hvorfor skal du bruge åndedrætsværn? Hvordan skal du bruge 
det og i hvilke situationer? 

Instruktioner 
På dit vejhold får I en ny maskine med alle tænkelige finesser. 
Hvorfor er det nødvendigt at I får den? Hvordan skal I bruge 
den? Har I en arbejdsinstruktion på dansk? 
 
Disse eksempler viser den viden, vejasfaltarbejderen skal have 
for at føle, at han kan handle, tage et ansvar og derved opnå en 
forbedring af egen og andres situation. 
 
Risikovurder ing er en metode til at vurdere sandsynligheden 
for og følgerne af, at en bestemt farlig begivenhed, f.eks. en 
arbejdsulykke, sker. 
 
Risikovurdering er et vigtigt redskab i forebyggelsen af 
arbejdsmiljøpåvirkninger. En risikovurdering kan bruges til at 
afgøre, om planlagte eller eksisterende forholdsregler er 
tilstrækkelige. Det er ideen, at virksomheden og de ansatte 
skal have styr på risiciene, inden skaden sker. 
 
I en risikovurdering skal man identificere faren og finde 
årsagen til faren. Dermed kan man forebygge, mindske eller 
helt fjerne faren. 
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Et eksempel er en ansat, der fylder emulsionssprøjtens tank 
med emulsion fra en tromle. I denne situation er der risiko for 
at få emulsion i ansigt/øjne.  
 
Årsagen kan være, at den ansatte mangler instruktion i, hvor-
dan påfyldningen skal ske. Det kan også være en mørnet 
slange, som springer af.  
 
For at undgå hændelsen, kan der f.eks. laves en arbejds-
instruks og en checkliste, som skal gennemgås inden 
påfyldningen. En teknisk løsning kan også overvejes. 
 
Husk: Sundhed begynder med dig selv! 
 
Tænk over, hvad du gør, hvordan du gør det og prøv at 
forudse farlige situationer. Du er selv nærmest til det! 
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4. Uddannelse 
Sundhed og sikkerhed ved vejasfaltarbejde 
Ifølge Arbejdstilsynets bekendtgørelse nr. 292 af 26. april 
2001 om arbejde med stoffer og materialer, må asfaltarbejde 
på vejen kun udføres af personer, der enten har gennemgået en 
særlig uddannelse, som er udarbejdet af arbejdsmarkedets 
parter og godkendt af direktøren for Arbejdstilsynet, eller som 
er instrueret om den sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt 
forsvarlige udførelse af arbejdet af en person, der har 
gennemgået en sådan uddannelse. 

 
 
Uddannelsen gennemføres blandt andet på Ulfborg Kjærgaard 
som et samarbejde imellem EUC Midt og Asfalt-industrien. 
 
Man må kun udføre asfaltarbejder, hvis man har gennemført 
4-dages kurset Sundhed og sikkerhed ved vejasfaltarbejde 
eller, hvis man er instrueret af en person som har gennemgået 
kurset. 

Den lovpligtige arbejdsmiljøuddannelse 
De medarbejdere som er udpeget som arbejdslederrepræ-
sentanter eller er valgt som sikkerhedsrepræsentanter til virk-

Figur 4-1 
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somhedernes sikkerhedsorganisationer skal senest 4 uger efter 
valg tilmeldes Den lovpligtige arbejds-miljøuddannelse 
(tidlig-ere § 9-uddannelse). Tilmeldingsfristen er 2 uger for 
sikker-hedsgrupper på midlertidige arbejdspladser, herunder 
bygge- og anlægsområdet  
 
Uddannelsen skal være gennemført senest 8 måneder efter 
udpegning eller valg. 
 
Uddannelsen gennemføres flere steder i landet af blandt andet 
Dansk Arbejdsgiverforening, LO, Bedriftssundhedstjenester 
og Entreprenørskolen. 

Vejasfaltøruddannelsen 
Specialarbejderforbundet i Danmark og Asfaltindustrien har i 
samarbejde udviklet en vejasfaltøruddannelse. 
 
Vejasfaltøruddannelsen varer knap 2 år og skifter imellem 
skoleophold og praktik i elevernes virksomheder. Der oprettes 
en kontrakt imellem elev og virksomhed. 
 
Hvis man har arbejdet inden for asfaltbranchen i en årrække, 
kan man få afkortet sin uddannelse til vejasfaltør, det vil sige, 
at man får merit. 
 
Gennem meritordningen kan man nemlig 
blive vejasfaltør uden at tage alle kurser-
ne på uddannelsen, hvis man i stedet har 
praktisk erfaring, der kan erstatte kurser-
ne. 
 
For at blive vejasfaltør på denne måde, er 
det en betingelse, at man har arbejdet med 
asfaltudlægning i mindst 5000 timer og, 
at man har haft ansættelse i branchen i 
mindst 3 år. 
 
Såvel den 2-årige kontraktuddannelse som uddannelse efter 
meritordningen afsluttes med en prøve. Den afsluttende prøve 
består af en teoretisk prøve samt to dages praktiske prøver 
med asfalt- og entreprenøropgaver. 

Figur 4-2 
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Efteruddannelseskurser 
Der tilbydes et bredt udvalg af efteruddannelseskurser på 
blandt andet AMU-centrene. Asfaltbranchens Fællesudvalg 
har udgivet en kursusoversigt over de mest anvendte vej- 
asfalt-kurser. 

Oplæring og instruktion 

Arbejdsgiveransvar 
Det er arbejdsgiverens ansvar, at hver enkelt ansat bliver 
oplært og instrueret, så de er i stand til at udføre arbejdet på en 
sikkerheds- og sundhedsmæssig fuld forsvarlig måde. 
 
Oplæring og instruktion skal specielt ske i forbindelse med: 
 

·  Ansættelse 
·  Forflyttelse eller ændring af arbejdsopgaver 
·  Indførelse af ændringer af arbejdsudstyr 
·  Indførelse af ny teknologi 
·  Indførelse af nye stoffer eller materialer 

 
Instruktion kan ske ved hjælp af skriftlige instruktioner, som 
arbejdsgiveren udarbejder for arbejdsprocesser, der er for-
bundet med risici.  
 
Det er ikke nok at udlevere instruktionerne - arbejdsgiveren er 
ansvarlig for, at medarbejderne også har læst og forstået 
instruktionerne. 
 
Eksempler på skriftlige instruktioner er også brugsanvisninger 
og betjeningsvejledninger til maskiner. 

Brugsanvisninger 
På arbejdsstedet skal der for ethvert stof eller materiale findes 
en arbejdspladsbrugsanvisning. Disse gennemgås nærmere i 
kapitel 5. 

Betjeningsvejledninger 
For alle maskiner og tekniske hjælpemidler er leverandøren 
forpligtiget til at udarbejde og udlevere en instruktion på 
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dansk. Instruktionen - der skal forefindes ved maskinen eller 
hjælpemidlet - skal følges. 
 

Figur 4-3 
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5. Farlige stoffer og materialer 
 
Reglerne for arbejde med stoffer og 
materialer findes i Arbejdstilsynets 
bekendtgørelse nr. 292 af 26. april 
2001 om arbejde med stoffer og 
materialer.  
 
Hvordan en arbejdsgiver lever op til 
reglerne i bekendtgørelsen om arbejde 
med stoffer og materialer er beskrevet 
i At-vejledning nr. C.1.3 om arbejde 
med stoffer og materialer. 
 
Stoffer og materialer (produkter) er 
farlige for - eller forringer - sikkerhed 
eller sundhed, når de: 
 

1. Er mærket med faresymbol og risikosætninger eller 
risikosætninger for brand- og miljøfare. 

2. Findes på Arbejdstilsynets grænseværdiliste. 
3. Indeholder 1 % eller derover af et stof fra 

Arbejdstilsynets grænseværdiliste. 
4. Indeholder 1 % eller derover af et stof der er 

klassificeret som sundhedsfarligt eller miljøfarligt. 
5. Indebærer en risiko på grund af andre egenskaber, og 

den måde, hvorpå stofferne og materialerne anvendes 
eller forekommer på arbejdspladsen, f.eks. ikke-farlige 
materialer, hvor der ved opvarmning kan opstå en 
risiko. 

 
Leverandøren har pligt til at forsyne stoffet eller produkt som 
er farligt efter definitionerne i pkt. 1-4 med et sikkerheds-
datablad (leverandørbrugsanvisning). 
 
Inden det farlige stof eller produkt tages i brug på virksom-
heden skal arbejdsgiveren sørge for, at der udarbejdes en 
arbejdspladsbrugsanvisning for den korrekte anvendelse af 
stoffet eller produktet.  

Figur 5-1 



5. FARLIGE STOFFER OG MATERIALER 18 

Arbejdspladsbrugsanvisningen skal være til rådighed for de 
ansatte.  
 
Arbejdsgiver skal sørge for, at medarbejderne instrueres så 
arbejdet med stoffet eller materialet udføres sikkerheds- og 
sundhedsmæssigt forsvarligt. 
 
De to brugsanvisninger – både sikkerhedsdatablad - og 
arbejdspladsbrugsanvisning – skal indeholde oplysninger om 
flg. 16 punkter: 
 

1. Identifikation af stoffet/materialet og af leverandøren 
dvs. produktets navn, evt. produktregistreringsnr. (PR-
nr.) for produkter der er anmeldt til Produktregistret, 
samt leverandørens navn, fuldstændige adresse, tele-
fonnr. og navnet på en kontaktperson, som kan kaldes i 
nødsituationer. 

 
2. Sammensætning/oplysning om indholdsstoffer. Oplys-

ningerne bør give modtageren mulighed for hurtigt at 
finde ud af, hvilke farer der er eller kan være forbundet 
med stoffet eller produktet. Angivelse af lovpligtige 
indholdsstoffer samt stofklassificeringen (dvs. fare-
betegnelser og R-sætninger) for disse. 

 
3. Far lige egenskaber  (fareidentifikation) dvs. en kort og 

klar beskrivelse af de vigtigste farer ved stoffet eller 
produktet for mennesker og miljø.  

 
4. Førstehjælp (førstehjælpsforanstaltninger). Hvordan 

der skal ydes førstehjælp, hvis uheldet er ude. Medbring 
brugsanvisningen, hvis den tilskadekomne skal til be-
handling hos lægen eller på sygehuset. 

 
5. Brandbekæmpelse. Angiver forholdsregler ved brand, 

passende slukningsmidler, særlige farer for eksponering 
ved brand og særlige personlige værnemidler ved 
brand.  

 
6. Forholdsregler  over for  spild (udslip) ved uheld. Her 

angives sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af 
personer og miljøet samt metoder til oprydning. 
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7. Håndter ing og opbevar ing. Korte meddelelser 
vedrørende sikkerheds- og sundhedsmæssig forsvarlig 
omgang med stoffet eller produktet og myndighedernes 
forskrifter ved oplagring. 

 
8. Forholdsregler  ved brug (eksponeringskontrol/ 

personlige værnemidler). Her angives, hvorledes man 
arbejder sikkerheds- og sundhedsmæssigt forsvarligt 
med stoffet/produktet. Alle de forebyggende foranstalt-
ninger, der skal træffes under brugen for at nedbringe 
eksponeringen. 

 
9. Fysisk-kemiske egenskaber . Bl.a. tilstandsform, farve, 

lugt, pH, smelte-, koge- og flammepunkt.  
 

10. Stabilitet og reaktivitet. Her angives om stoffet eller 
produktet er stabilt, og der gives oplysninger om for-
hold (f.eks. lys) og materialer (f.eks. vand) der skal 
undgås, samt evt. farlige nedbrydningsprodukter. 

 
11. Sundhedsfar lige egenskaber  (toksikologiske oplys-

ninger) ved indånding, ved kontakt med hud og øjne 
samt ved indtagelse - både korttids- og langtidsvirk-
ninger. 

 
12. Miljøoplysninger  dvs. stoffets eller produktets videre 

skæbne i miljøet og virkning på miljøet. 
 

13. Bor tskaffelse. Hvorledes bortskaffes affald (egnede 
metoder) sikkerheds- og sundhedsmæssigt forsvarligt 
samt evt. forskrifter vedrørende affald.   

 
14. Transpor toplysninger . Myndighedernes forskrifter 

ved transport af farligt gods.  
 

15. Mærkning/anvendelsesbegrænsning m.v. (oplysning 
om regulering). Mærkning efter Miljøministeriets regler 
dvs. lovpligtig indholdsangivelse, faresymboler, risiko-
angivelser (R-sætninger), sikkerhedsforskrifter (S-
sætninger) samt evt. MAL-kode (1993-kodenr.). Hvis 
der er begrænsninger i anvendelsen af stoffet/produktet 
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og krav om særlig uddannelse ved brug af 
stoffet/produktet angives dette her. 

 
16. Andre oplysninger . Stoffets eller produktets anvendel-

sesområde angives her. Evt. angives yderligere 
oplysninger, som kan have betydning for sikkerhed og 
sundhed og for miljøbeskyttelse. 

 
Der er et eksempel på et sikkerhedsdatablad og en arbejds-
pladsbrugsanvisning senere i kapitlet. 
 
Af brugsanvisningerne fremgår stoffets eller materialets 
farlige egenskaber. Brugsanvisningerne kan anvendes til at se 
hvordan et stof eller materiale skal håndteres samt hvilke 
forholdsregler der skal tages når der arbejdes med stoffet eller 
materialet. 
 
Ved arbejde med farlige stoffer eller produkter er det vigtigt at 
være opmærksom på de farlige egenskaber 
(fareidentifikation). 
 
Påvirkning fra arbejde med stoffer og produkter kan ske ved: 
 

·  Indånding 
·  Kontakt med hud og øjne 
·  Indtagelse 

 
Den sundhedsfarlige påvirkning kan være akut (en korttids-
virkning) f.eks. hovedpine eller svimmelhed, eller kronisk (en 
langtidsvirkning) som f.eks. en allergi- eller kræftfrem-
kaldende virkning. 
 
Brugsanvisningen fortæller, hvilken sundhedsfarlig 
påvirkning stoffet eller produktet har. 

Sikkerhedsdatablad 
 
De næste sider viser et eksempel på et sikkerhedsdatablad. 
Her drejer det sig om Asfaltbeton (AB) 
 
 



5. FARLIGE STOFFER OG MATERIALER 21

 
Figur 5-2: Sikkerhedsdatablad 
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Figur 5-3: Sikkerhedsdatablad fortsat 
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Figur 5-4: Sikkerhedsdatablad fortsat 
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Figur 5-5: Sikkerhedsdatablad fortsat 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arbejdspladsbrugsanvisning 
 
De følgende 2 sider er et eksempel på en arbejdsplads-
brugsanvisning. Her handler det om pulverasfalt (PA) 
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Figur 5-6:   
Arbejdspladsbrugsanvisning 
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Figur 5-7:  Arbejdspladsbrugsanvisning, fortsat 
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Mærkning 
 
Hvis et stof eller produkt er farligt, skal leverandøren forsyne 
emballagen med en fareetiket, der bl.a. oplyser om: 
 

·  Stoffets eller produktets handelsnavn 
·  Leverandørens navn, firmaadresse og telefonnummer 
·  Mærkning med farebetegnelse og faresymboler, risiko-

angivelser (R-sætninger) og sikkerhedsforskrifter (S-
sætninger). 

 

 
Figur 5-8: Eksempel på fareetiket. 

 
Fareetikettens tekst skal være på dansk og klart adskille sig fra 
andre oplysninger på emballagen.  
 
Den skal være let at læse og må ikke kunne udviskes.  
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Etikettens farve og udseende skal sikre, at faresymbolet træder 
klart frem med sort tryk på orange baggrund. Jo større embal-
lagen er, jo større skal etiketten være.  
 
Fareetikettens tekst skal kunne læses vandret, når emballagen 
er anbragt normalt.  
 
Fareetiketterne giver brugeren en mulighed for her og nu at få 
oplysninger om en evt. risiko for sundhedsfare. 
 

 
Figur 5-9: Faresymboler og farebetegnelser. 

 
Der er 10 forskellige faresymboler. 
 
Faresymbolerne skal på en overskuelig måde vise, hvilken 
slags fare, der er forbundet med håndtering af stoffet eller 
produktet. 
 
Fem af faresymbolerne vedrører således stoffets eller 
produktets sundhedsfare (Tx = Meget giftig, T = Giftig, , C = 
Ætsende, Xn = Sundhedsskadelig og Xi = Lokalirriterende). 
 
Disse symboler anvendes, når stoffet hurtigt efter påvirkning 
virker skadeligt ved hudkontakt, indtagelse eller indånding, 
eller når stoffet kan give kroniske virkninger på helbredet 
(f.eks. kræft) eller det er skadeligt for forplantningsevnen. 
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Fire faresymboler vedrører brand- og eksplosionsfare samt 
stoffets eller produktets evne til at nære en brand (E = 
Eksplosiv, Fx = Yderst brandfarlig, F = Meget brandfarlig og 
O = Brandnærende. Fareklassen Brandfarlig har ikke et rigtigt 
faresymbol).  
 
Hvis et produkt er mærket med et flammesymbol, indeholder 
det med sikkerhed stoffer, der kan fordampe med fare for 
indånding (f.eks. organiske opløsningsmidler).  
 
I sådanne tilfælde viser flammesymbolet ikke blot brandfare 
men også sundhedsfare, da organiske opløsningsmidler også 
påvirker hjernen og nervesystemet. 
 
Det sidste faresymbol angår stoffer eller produkters farlighed 
for miljøet (N = Miljøfarlig). 
 
Risikosætningerne uddyber ofte faresymbolets budskab, men 
kan også give andre informationer. 
 
Sikkerhedssætningerne angiver gode råd og forholdsregler ved 
håndteringen af stoffet eller produktet. 
 
Der er 66 forskellige risikosætninger (se side 28-32) og 54 
forskellige sikkerhedssætninger (se side 32-35) samt en række 
kombinationer af disse sætninger. 
 
Reglerne for mærkning af stoffer og produkter findes i 
"Miljøministeriets bekendtgørelse nr. 329 af 16. maj 2002 om 
klassificering, emballering, mærkning, salg og opbevaring af 
kemiske stoffer og produkter". 
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Risiko-sætninger (R-sætninger) 
 
R1  Eksplosiv i tør tilstand 
R2  Eksplosionsfarlig ved stød, gnidning, ild eller andre 
  antændelseskilder 
R3  Meget eksplosionsfarlig ved stød, gnidning, ild eller 
  andre antændelseskilder  
R4  Danner meget følsomme eksplosive 
  metalforbindelser 
R5  Eksplosionsfarlig ved opvarmning 
R6  Eksplosiv ved og uden kontakt med luft 
R7  Kan forårsage brand 
R8  Brandfarlig ved kontakt med brandbare stoffer 
R9  Eksplosionsfarlig ved blanding med brandbare  
  stoffer 
R10  Brandfarlig 
R11  Meget brandfarlig 
R12  Yderst brandfarlig 
R14  Reagerer voldsomt med vand 
R15  Reagerer med vand under dannelse af yderst 
  brandfarlige gasser 
R16  Eksplosionsfarlig ved blanding med oxiderende 
  stoffer 
R17  Selvantændelig i luft 
R18  Ved brug kan brandbare dampe/eksplosive damp- 
  luftblandinger dannes 
R19  Kan danne eksplosive peroxider 
R20  Farlig ved indånding 
R21  Farlig ved hudkontakt 
R22  Farlig ved indtagelse 
R23  Giftig ved indånding 
R24  Giftig ved hudkontakt 
R25  Giftig ved indtagelse 
R26  Meget giftig ved indånding 
R27  Meget giftig ved hudkontakt 
R28  Meget giftig ved indtagelse 
R29  Udvikler giftig gas ved kontakt med vand 
R30  Kan blive meget brandfarlig under brug 
R31  Udvikler giftig gas ved kontakt med syre 
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R32  Udvikler meget giftig gas ved kontakt med syre 
R33  Kan ophobes i kroppen efter gentagen brug 
R34  Ætsningsfare 
R35  Alvorlig ætsningsfare 
R36  Irriterer øjnene 
R37  Irriterer åndedrætsorganerne 
R38  Irriterer huden 
R39  Fare for varig alvorlig skade på helbred 
R40  Mulighed for kræftfremkaldende effekt 
R41  Risiko for alvorlig øjenskade 
R42  Kan give overfølsomhed ved indånding 
R43  Kan give overfølsomhed ved kontakt med huden 
R44  Eksplosionsfarlig ved opvarmning under  
  indeslutning 
R45  Kan fremkalde kræft 
R46  Kan forårsage arvelige genetiske skader 
R48  Alvorlig sundhedsfare ved længere tids påvirkning 
R49  Kan fremkalde kræft ved indånding 
R50  Meget giftig for organismer, der lever i vand 
R51  Giftig for organismer, der lever i vand 
R52  Skadelig for organismer, der lever i vand 
R53  Kan forårsage uønskede langtidsvirkninger i  
  vandmiljøet 
R54  Giftig for planter 
R55  Giftig for dyr 
R56  Giftig for organismer i jordbunden 
R57  Giftig for bier 
R58  Kan forårsage uønskede langtidsvirkninger i miljøet 
R59  Farlig for ozonlaget 
R60  Kan skade forplantningsevnen 
R61  Kan skade barnet under graviditeten 
R62  Mulighed for skade på forplantningsevnen 
R63  Mulighed for skade på barnet under graviditeten 
R64  Kan skade børn i ammeperioden 
R65  Farlig: kan give lungeskade ved indtagelse 
R66  Gentagen udsættelse kan give tør eller revnet hud 
R67  Dampe kan give sløvhed og svimmelhed 
R68  Mulighed for varig skade på helbred 
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Kombinationer af risikosætninger (R-sætninger): 
 
R14/15  Reagerer voldsomt med vand under dannelse af  
  yderst brandfarlige gasser 
R15/29  Reagerer med vand under dannelse af giftige og  
  yderst brandfarlige gasser 
R20/21  Farlig ved indånding og ved hudkontakt 
R20/22  Farlig ved indånding og ved indtagelse 
R20/21/22  Farlig ved indånding, ved hudkontakt og ved  
  indtagelse 
R21/22  Farlig ved hudkontakt og ved indtagelse 
R23/24  Giftig ved indånding og ved hudkontakt 
R23/25  Giftig ved indånding og ved indtagelse 
R23/24/25  Giftig ved indånding, ved hudkontakt og ved  
  indtagelse 
R24/25  Giftig ved hudkontakt og ved indtagelse 
R26/27  Meget giftig ved indånding og ved hudkontakt 
R26/28  Meget giftig ved indånding og ved indtagelse 
R26/27/28  Meget giftig ved indånding, ved hudkontakt og  
  ved indtagelse 
R27/28  Meget giftig ved hudkontakt og ved indtagelse 
R36/37  Irriterer øjnene og åndedrætsorganerne 
R36/38  Irriterer øjnene og huden 
R36/37/38  Irriterer øjnene, åndedrætsorganerne og huden 
R37/38  Irriterer åndedrætsorganerne og huden 
R39/23  Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred  
  ved indånding 
R39/24  Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred 
  ved hudkontakt 
R39/25  Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred  
  ved indtagelse 
R39/23/24  Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred  
  ved indånding og hudkontakt 
R39/23/25  Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred  
  ved indånding og indtagelse 
R39/24/25  Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred  
  ved hudkontakt og indtagelse 
R39/23/24/25 Giftig: fare for varig alvorlig skade på helbred  
  ved indånding, hudkontakt og indtagelse 
R39/26  Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved indånding 



5. FARLIGE STOFFER OG MATERIALER 33

R39/27  Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved hudkontakt 
R39/28  Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved indtagelse 
R39/26/27  Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved indånding og hudkontakt 
R39/26/28  Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved indånding og indtagelse 
R39/27/28  Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved hudkontakt og indtagelse 
R39/26/27/28 Meget giftig: fare for varig alvorlig skade på  
  helbred ved indånding, hudkontakt og  
 indtagelse  
R42/43  Kan give overfølsomhed ved indånding og ved  
  kontakt med huden 
R48/20  Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding 
R48/21  Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved hudkontakt 
R48/22  Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indtagelse 
R48/20/21  Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding og hudkontakt 
R48/20/22  Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding og indtagelse 
R48/21/22  Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved hudkontakt og indtagelse 
R48/20/21/22 Farlig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding, hudkontakt og  
  indtagelse  
R48/23  Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding 
R48/24  Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved hudkontakt 
R48/25  Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indtagelse 
R48/23/24  Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding og hudkontakt 
R48/23/25  Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding og indtagelse 
R48/24/25  Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved hudkontakt og indtagelse 
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R48/23/24/25 Giftig: alvorlig sundhedsfare ved længere tids  
  påvirkning ved indånding, hudkontakt og  
  indtagelse 
R50/53  Meget giftig for organismer, der lever i vand;  
  kan forårsage uønskede langtidsvirkninger i  
  vandmiljøet 
R51/53  Giftig for organismer, der lever i vand; kan  
  forårsage uønskede langtidsvirkninger i 
  vandmiljøet 
R52/53  Skadelig for organismer, der lever i vand; kan  
  forårsage uønskede langtidsvirkninger i  
  vandmiljøet 
R68/20  Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  indånding 
R68/21  Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  hudkontakt 
R68/22  Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  indtagelse 
R68/20/21  Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  indånding og hudkontakt 
R68/20/22  Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  indånding og indtagelse 
R68/21/22  Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  hudkontakt og indtagelse 
R68/20/21/22 Farlig: mulighed for varig skade på helbred ved  
  indånding, hudkontakt og indtagelse 

Sikkerhedssætninger (S-sætninger) 
 
S1  Opbevares under lås 
S2  Opbevares utilgængeligt for børn 
S3  Opbevares køligt 
S4  Må ikke opbevares i nærheden af beboelse 
S5  Opbevares under . . . (en egnet væske, som angives  
  af fabrikanten) 
S6  Opbevares under . . . (en inaktiv gas, som angives af  
  fabrikanten) 
S7  Emballagen skal holdes tæt lukket 
S8  Emballagen skal opbevares tørt 
S9  Emballagen skal opbevares på et godt ventileret sted 
S12  Emballagen må ikke lukkes tæt 
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S13  Må ikke opbevares sammen med fødevarer,  
  drikkevarer og foderstoffer 
S14  Opbevares adskilt fra . . . (uforligelige stoffer, som  
  angives af fabrikanten) 
S15  Må ikke udsættes for varme 
S16  Holdes væk fra antændelseskilder - Rygning forbudt 
S17  Holdes væk fra brandbare stoffer 
S18  Emballagen skal behandles og åbnes med  
  forsigtighed 
S20  Der må ikke spises eller drikkes under brugen 
S21  Der må ikke ryges under brugen 
S22  Undgå indånding af støv 
S23  Undgå indånding af gas/røg/dampe/aerosoltåger 
  (den eller de pågældende betegnelser angives af  
 fabrikanten) 
S24  Undgå kontakt med huden 
S25  Undgå kontakt med øjnene 
S26  Kommer stoffet i øjnene, skylles straks grundigt 
  med vand og læge kontaktes 
S27  Tilsmudset tøj tages straks af 
S28  Kommer stof på huden vaskes straks med store  
  mængder . . . angives af fabrikanten) 
S29  Må ikke tømmes i kloakafløb 
S30  Hæld aldrig vand på eller i produktet 
S33  Træf foranstaltninger mod statisk elektricitet 
S35  Materialet og dets beholder skal bortskaffes på en  
  sikker måde. 
S36  Brug særligt arbejdstøj 
S37  Brug egnede beskyttelseshandsker under arbejdet 
S38  Brug egnet åndedrætsværn, hvis effektiv ventilation  
  ikke er mulig 
S39  Brug beskyttelsesbriller/ansigtsskærm under arbejdet 
S40  Gulvet og tilsmudsede genstande renses med . . .  
  (midlerne angives af fabrikanten)  
S41  Undgå at indånde røgen ved brand eller eksplosion 
S42  Brug egnet åndedrætsværn ved rygning/ sprøjtning  
  (den eller de pågældende betegnelser angives af  
  fabrikanten) 
S43  Brug . . . ved brandslukning (den nøjagtige type 
  brandslukningsudstyr angives af fabrikanten.Såfremt 
 vand ikke må bruges tilføjes: "Brug ikke vand") 
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S45  Ved ulykkestilfælde eller ved ildebefindende er  
  omgående lægebehandling nødvendig; vis etiketten,  
  hvis det er muligt 
S46  Ved indtagelse, kontakt omgående læge og vis 
  denne beholder eller etiket 
S47  Må ikke opbevares ved temperaturer på over . . . °C  
  (angives af fabrikanten) 
S48  Holdes befugtet med . . . (passende middel angives 
  af fabrikanten) 
S49  Må kun opbevares i den originale emballage 
S50  Må ikke blandes med . . . (angives af fabrikanten) 
S51  Må kun bruges på steder med god ventilation 
S52  Bør ikke anvendes til større flader i beboelses- eller  
  opholdsrum 
S53  Undgå enhver kontakt - indhent særlige anvisninger  
  før brug 
S56  Aflever dette materiale og dets beholder til et  
  indsamlingssted for farligt affald og problemaffald 
S57  Skal indesluttes forsvarligt for at undgå  
  miljøforurening 
S59  Indhent oplysninger om genvinding/genanvendelse  
  hos fabrikanten/leverandøren 
S60  Dette materiale og dets beholder skal bortskaffes 
  som farligt affald 
S61  Undgå udledning til miljøet. Se særlig vejledning/  
  sikkerhedsdatablad 
S62  Ved indtagelse undgå at fremprovokere opkastning:  
  kontakt omgående læge og vis denne beholder eller  
  etiket 
S63  Ved ulykkestilfælde ved indånding bringes til skade- 
  komne ud i frisk luft og holdes i ro 
S64  Ved indtagelse, skyl munden med vand (kun hvis  
  personen er ved bevidsthed) 

Kombinationer af sikkerhedssætninger (S-sætninger): 
 
S1/2  Opbevares under lås og utilgængeligt for børn 
S3/7  Emballagen opbevares tæt lukket på et køligt sted 
S3/9/14  Opbevares køligt, godt ventileret og adskilt fra . .   
 (uforligelige stoffer angives af fabrikanten) 
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S3/9/14/49  Må kun opbevares i originalemballagen på et  
  køligt, godt ventileret sted og adskilt fra . . .  
  (uforligelige stoffer angives af fabrikanten) 
S3/9/49  Må kun opbevares i originalemballagen på et  
  køligt, godt ventileret sted 
S3/14  Opbevares køligt og adskilt fra . . . (uforligelige  
  stoffer angives af fabrikanten) 
S7/8  Emballagen skal holdes tæt lukket og opbevares  
  tørt 
S7/9  Emballagen skal holdes tæt lukket og opbevares  
  på et godt ventileret sted 
S7/47  Emballagen skal holdes tæt lukket og opbevares  
  ved temperaturer på ikke over . . . grader C  
  (angives af fabrikanten) 
S20/21  Der må ikke spises, drikkes eller ryges under  
  brugen 
S24/25  Undgå kontakt med huden og øjnene 
S27/28  Kommer stof på huden, tages tilsmudset tøj  
 straks af og der vaskes med store mængder . . . 
  (angives af fabrikanten) 
S29/35  Må ikke tømmes i kloakafløb; materialet og dets  
  beholder skal bortskaffes på en sikker måde 
S29/56  Må ikke kommes i kloakafløb, aflever dette  
  materiale og dets beholder til et indsamlingssted  
  for farligt  affald og problemaffald 
S36/37  Brug særligt arbejdstøj og egnede beskyttelses- 
  handsker 
S36/37/39  Brug særligt arbejdstøj, egnede beskyttelses- 
  handsker og -briller/ansigtsskærm 
S36/39  Brug særligt arbejdstøj og egnede beskyttelses- 
  briller/ansigtsskærm 
S37/39  Brug egnede beskyttelseshandsker og -briller/  
  ansigtsskærm under arbejdet 
S47/49  Må kun opbevares i originalemballagen ved en  
  temperatur på ikke over . . . grader C (angives af  
  fabrikanten)  
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Miniordbog 
 
Absorbere  Optage, opsuge. 
 
Additiv effekt Samvirkende effekt. F.eks. toluen og 

xylen, som har næsten ens virkning. 
Hvis man udsættes for både toluen og 
xylen på � n gang vil de have en sam-
virkende effekt. Det er den kombina-
tionsvirkning, der oftest ses og den kan 
beskrives som 2 + 2 = 5. 

 
Aerosoler Aerosoler er dråber eller faste 

partikler, som er tilstrækkeligt små til 
at holde sig svævende i luften. Man 
skelner mellem væskeaerosol (tåge), 
som består af fint fordelt væske og fast 
aerosol, som består af faste partikler 
(støvkorn eller røg fra metaller). 

 
Størrelsen af dråberne/partiklerne er 
som regel mellem 0,1 og 0,00001 mm. 
Den finfordelte form betyder, at mange 
stoffer er mere skadelige i aerosolform 
end i andre former. 

 
Akkumulere Ophobe. 
 
Akkumulering Ophobning. Hvis organismen ikke 

udskiller et kemisk stof i tilstrækkelig 
grad, oplagres der mere og mere af 
stoffet i organismen. Oftest sker 
ophob-ningen først og fremmest i en 
særlig vævstype eller et særligt organ. 
F.eks. akkumuleres bly i skelettet og 
cadmium i nyrer. 

 
 
Akut  Pludseligt optrædende. 



5. FARLIGE STOFFER OG MATERIALER 39

 
Akut effekt Øjeblikkelig virkning af kemisk stof 

efter eksponering. 
 
Akut påvirkning Udsættelse for et kemisk stof en enkelt 

gang over et kort tidsrum. 
 
Alkalisk  Basisk. Se også pH. 
 
Allergen  Stof som forårsager allergi. 
 
Allergi En form for overfølsomhed. Der kan 

opstå overfølsomhedsreaktioner på 
huden og i luftvejene. 

 
Ames test En test som bygger på en særlig 

bakteriekultur. Testen viser, om et stof 
kan ændre bakteriernes arvemasse.  

 
Hvis et kemisk stof er mutations-
fremkaldende (giver forandringer i 
arvemassen) eller kræftfremkaldende, 
kan man i mikroskopet se nye kulturer 
vokse frem. Ved at tælle disse kulturer 
får man en forestilling om, hvorvidt 
det testede stof har en tendens til at 
foran-dre arvemassen. 

 
Antagonistisk effekt Modvirkende effekt. Stoffer med anta-

gonistisk effekt modvirker hinandens 
giftighed. Derfor vil de kunne bruges 
som modgifte. Virkningen kan be-
skrives som 4 + 6 = 8 eller 4 + (-4) = 0. 
For eksempel kan nævnes barbiturater 
(blev tidligere brugt meget som sove-
midler), der har en blodtrykssænkende 
virkning. Denne virkning kan ophæves 
med adrenalin. 
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Antændelses- 
temperatur Den temperatur, som et brændbart em-

ne skal opvarmes til for at antændes. 
Eksempel: Antændelsestemperaturen 
for træ er 250-350 °C. 

 
Arvemasse Den information som er nødvendig for, 

at cellen ved, hvad den skal foretage 
sig. Arvemassen ser ud som en spiral 
og er opdelt i ca. 100.000 forskellige 
gener. Det kaldes også DNA.  

 
Benign Godartet. En benign knude er ikke i 

stand til at vokse igennem raskt væv 
og sprede dattertumorer, hvorfor den 
næsten aldrig er farlig. 

 
Biotransformation Omdannelse af kemiske stoffer i 

organismen. F.eks. kan et stof, som 
ikke er kræftfremkaldende blive om-
dannet til kræftfremkaldende for-
bindelser. Begrebet dækker enhver om 
dannelse i kroppen, men bruges kun i 
forbindelse med skadelige stoffer. 

 
Cancer  Det latinske ord for kræft. 
 
Carc1 Stoffer, der vides at fremkalde kræft 

hos mennesker. 
 
Carc2 Stoffer, der bør anses for at fremkalde 

kræft hos mennesker. 
 
Carc3 Stoffer, der giver anledning til be-

tænkelighed, da de muligvis kan frem-
kalde kræft hos mennesker. 

 
Carcinogen Ordet betyder kræftfremkaldende - 

cancerfremkaldende. Mange kemiske 
stoffer er kræftfremkaldende, blandt 
andre visse opløsningsmidler, for 
eksempel benzen og kloroform. Andre 
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kendte kræftfremkaldende stoffer er 
arsenik, asbest, cadmium og kvarts. 

 
Celle Verdens mindste levende enhed, som 

er grundlaget for alt liv. En bakterie 
består af en eneste celle, mens vores 
krop består af mange milliarder celler. 

 
Celleskader Skader på celler kaldes reversible, hvis 

cellens egne reparationsmekanismer 
helbreder hele cellen, når påvirkningen 
fra det skadelige stof ophører. 
Celleskader kan også være irreversible 
- uhelbredelige - og så kan cellen 
måske dø. Men der kan eventuelt også 
ske det, at cellen fortsætter med at leve 
- med nye egenskaber,  for eksempel 
hurtigere celledeling. Resultatet kan da 
blive en kræftsvulst, hvis ikke 
kroppens forsvarsmekanismer griber 
ind. 

 
Centralnervesystem Hjernen og rygmarven. Det centrale 

nervesystem får informationer fra hele 
kroppen og sender ordrer ud til hele 
organismen. Det regulerer blodtryk, 
hjertevirksomhed, fordøjelse o.s.v. 
Hvis 
opløsningsmidler påvirker det centrale 
nervesystem, kan der derfor komme 
symptomer fra alle organer. 

 
Damptryk Et mål for hvor let et stof afgiver 

dampe. Et højt damptryk angiver, at 
stoffet let afgiver dampe, d.v.s. er flyg-
tigt. 

 
Dermal  Gennem huden. 
 
Diagnose  Bestemmelse af hvad patienten fejler. 
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Dosis Den mængde af et fremmed stof, som 
en organisme udsættes for. 

 
Eksplosionsområde (Brændbarhedsområde). De koncentra-

tioner i luften, hvorved en gas, en 
damp eller en type støv kan eksplo-
dere. Eksempel: En blanding af brint 
og luft brænder, hvis koncentrationen 
af brint er mellem 4 og 76 %. Således 
er eksplosionsområdet for brint 4-
76 %. Den nedre eksplosionsgrænse 
(brændbarhedsgrænse) 4 % og den 
øvre er 76 %. 

 
Eksponering Betyder udsættelse for.  
 
Eliminere  Fjerne, udelukke. 
 
Eliminering I toksikologien menes med 

eliminering, at et stof eller dets 
metabolitter udskilles af organismen. 
Elimineringen kan ske gennem 
afføring, urin, sved eller udåndingsluft. 
Organismens stofskifte med giftige 
stoffer er for en stor del tilpasset for at 
muliggøre udskillelse gennem urinen. 

 
Emulgator Stof som tilsættes for at to væsker 

(f.eks. olie og vand), som ikke er 
opløselige i hinanden, alligevel skal 
kunne blandes. 

 
Emulsion Blanding af to væsker, som ikke kan 

opløses i hinanden, men hvor den ene 
væske findes som små dråber i den 
anden. 

 
Flammepunkt Den temperatur, væsken skal varmes 

op til, førend dampene over væsken 
kan antændes. Flammepunktet angiver 
under hvilken temperatur væsken kan 
håndteres uden der er risiko for brand. 
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Eksempel: Holder man en tændstik 
over en skål med petroleum ved 
stuetemperatur, antændes dampene 
ikke. Først hvis petroleum opvarmes til 
dens flammepunkt 35 °C, er kon-
centration af dampe over væsken så 
høj, at de kan antændes. 

 
Flygtighed Et mål for hvor let et stof fordamper, 

altså går fra væske til luftart. Flygtig-
heden giver sammen med stoffets 
giftighed et totalbillede af, hvor 
risikofyldt det kan være at håndtere 
stoffet. En meget giftig væske, som 
overhovedet ikke fordamper, kan på 
denne måde være mindre farlig end en 
mindre giftig væske med en høj flyg-
tighed. 

 
Forsinket effekt Virkningen viser sig først et vist 

tidsrum efter påvirkning med et 
kemisk stof. 

 
Fosterskader Skader på fostret som følge af skader 

på kromosomer i æg- og sædceller. 
Større kromosomskader fører tit til 
spontan abort, mens mindre skader kan 
forårsage misdannelser. Nedsat 
fødselsvægt kan også være en følge af 
lette kromosomskader. 

 
Gen En lille del af arvemassen. Der findes 

ca. 100.000 gener i hver eneste celle. 
Tilsammen styrer generne cellens 
funktioner. 

 
Giftighed Et stofs virkning på kroppens 

forskellige organer. Et kemisk stof kan 
komme ind i kroppen ad forskellige 
veje - gennem luftvejene, huden eller 
mave- og tarmkanalen. Stoffer, som 
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ikke optages i blodet, kan kun give 
lokale skader, for eksempel i lungerne. 
Men de stoffer, som optages i og 
transporteres med blodet, kan også 
forårsage skader i andre organer. En af 
kroppens forsvarsmeka nismer er, at de 
fleste fremmede stoffer udskilles hur-
tigt, f.eks. med urinen. Men visse 
kemikalier kan lagres i kroppen og 
give virkninger på langt sigt.  

 
Granulat  Stof i form af gryn eller korn. 
 
Grænseværdi For at undgå sundhedsskadelig på-

virkning har Arbejdstilsynet for en 
lang række stoffer og materialer fastsat 
grænseværdier for den  højest 
tilladelige luftforurening. 
Grænseværdien (GV) er den højest 
tilladte gennemsnitskoncentration for 
et stof målt over en 8 timers arbejds-
dag, og desuden må koncentrationen 
målt over en 15 minutters periode 
aldrig overstige det dobbelte af græn-
seværdien. Grænse-værdien for stoffer 
med anmærkning L (Loftværdi) må 
aldrig overskrides, da denne type 
stoffer har en hurtig akut virkning. 
F.eks. kunne det være, at dampene 
virker meget irriterende. Anmærkning 
H (Hudgennemtrængelig) betyder, at 
stoffet kan optages gennem huden. 
Anmærkning K betyder, at stoffet er 
optaget på Arbejdstilsynets liste over 
stoffer, som anses for at være 
kræftfremkaldende. Grænseværdier an-
gives i mg/m3, d.v.s. mg luftforurening 
pr. kubikmeter luft, og kan for gasser 
og dampe også angives i ppm (parts 
per million). 

 



5. FARLIGE STOFFER OG MATERIALER 45

Halveringstid Den tid det tager for noget at mindskes 
til det halve. Nedbrydningen af mange 
fremmede stoffer i organismen sker 
sådan, at hver halvering af koncen-
trationen i et væv (f.eks. blodet) tager 
omtrent lige lang tid. For at få et 
indtryk af nedbrydningen, plejer man 
at angive en halveringstid. 

 
Hudgennem- 
trængelig  Se under grænseværdi. 
 
IARC (International Agency for Research on 

Cancer), det internationale kræft-
forskningsagentur, som hører under 
WHO, Verdenssundhedsorganisa-
tionen. IARC udarbejder bl.a. 
vurderinger af kræftfremkaldende 
egenskaber ved kemiske stoffer og 
materialer, samt ved bestemte ar-
bejdsprocesser. Listen over stoffer, der 
anses for kræftfremkaldende hos 
mennesker, og som er en del af Ar-
bejdstilsynets vejledning om 
grænseværdier for stoffer og 
materialer, er baseret på IARC´s 
vurderinger.  

 
Inert Utilbøjelig til at indgå i kemiske 

reaktioner.  Med "inert støv" menes 
støv, som ikke skader lungerne. 

 
Irreversibel Irreversible skader bliver ved med at 

være der. Uhelbredelig. 
 
Knaldgas  Eksplosiv blanding af brint og ilt. 
 
Kombinations- 
effekter Er virkninger som optræder, når to 

eller flere stoffer forekommer samti-
digt. Se additiv effekt, antagonistisk 
effekt, potenserende effekt og syner-
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gistisk effekt. I visse tilfælde kan to 
forskellige miljøgifte i deres virkninger 
også være helt uafhængige af hinan-
den. Den ene gift virker f.eks. alene på 
hjernen og den anden har sine væ-
sentligste virkninger på øjnene og luft-
vejene. 

 
Kondensater Gasser eller dampe, der fortættes og 

bliver til væske. 
 
Kontamineret Forurenet. 
 
KRAN-stoffer Kræftfremkaldende,  reproduktions-

skadende, allergifremkaldende og 
nervesystemskadende stoffer. 

 
Kromosomskader Skader på kromosomerne, som er de 

elementer, der bærer vore arveanlæg 
(gener) i cellerne. 

 
Kronisk  Længerevarende. 
 
Kronisk påvirkning Man udsættes gentagne gange for et 

kemisk stof. 
 
Latenstid Tidsrum fra en påvirknings begyndelse 

og indtil en effekt indtræder. 
Eksempelvis tidsrummet fra, at en 
celleskade sker, og til det tidspunkt, 
hvor en kræftsygdom udvikles. 
Latenstiden for kræft kan være mange 
år, og det vanskeliggør en overvågning 
af kræftrisikoen. I dyreforsøg og 
bakteriesystemer forsøger man at 
stimulere til hurtig kræftudvikling for 
at få en bedømmelse af, om stoffer fra 
industrien er kræftfremkaldende.  

 
LD50  Beregnet talmæssigt udtryk for den 

akutte giftighed hos et kemisk stof 
over for forsøgsdyr. Hvis LD50 er 0,4 
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gram per kilogram kanin, betyder 
dette, at halvdelen af de kaniner, som 
udsættes for 0,4 gram per kilogram 
legemsvægt, dør. Jo lavere LD50 er, 
desto højere akut giftighed har stoffet. 
LD50 giver kun meget begrænset 
information om skadevirkningerne på 
langt sigt. 

 
LD50 (dermal) kanin D� n dødelige dosis af et stof anbragt 

på huden, der slår halvdelen (50 %) af 
forsøgskaninerne ihjel. Ved en lavere 
dosis vil færre kaniner dø og ved 
højere dosis vil flere dyr dø. 

LD50 (oral) rotte D� n dødelige dosis af et stof indtaget 
gennem munden, der slår halvdelen 
(50 %) af rotterne ihjel. Ved en lavere 
dosis vil færre rotter dø og ved højere 
dosis vil flere dyr dø. 

 
Letal  Dødelig. 
 
Loftværdi  Se under grænseværdi. 
 
MAL Måleteknisk Arbejdshygiejnisk Luft-

behov. Et kodenummer, der udtrykker 
produktets sundhedsfare samt angiver 
de sikkerhedsforanstaltninger der skal 
træffes ved arbejde med produktet. 
Tallet før bindestregen (00-, 0-, 1-, 2-, 
3-, 4-, 5-) udtrykker sundhedsfaren ved 
indånding af dampe samt angiver et 
stigende behov for ventilation ved 
arbejde med produktet. Tallet efter 
bindestregen (-1, -2, -3, -4, -5, -6) 
udtrykker sundhedsfaren ved direkte 
kontakt, ved indånding af dråber eller 
støv og indtagelse af produktet. 

 
Malign Ondartet. En svulst som har den 

egenskab, at den kan vokse igennem 
andre vævstyper og sprede datter-
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tumorer (metastaser). Under � t kaldes 
ondartede knuder for kræft. 

 
Materialer Sammensætninger (både opløsninger 

og faste, flydende eller luftformige 
blandinger) af to eller flere kemiske 
stoffer. F.eks. maling og svejse-
elektroder. 

 
Metabolit Stof som dannes ved stofskifte inde i 

organismen af et stof, som er kommet 
ind udefra. Ved nedbrydning af et stof 
dannes undertiden metabolitter, som er 
mindre giftige end de oprindelige, 
undertiden metabolitter, som er mere 
giftige. 

 
Metastase Dattersvulster. Sådanne svulster opstår 

ved, at celler fra en svulst frigør sig og 
vandrer i kroppen, blandt andet med 
blodbanerne. De slår sig eventuelt ned 
et nyt sted og begynder at dele sig. 

 
Mutagen Et stof har mutagene egenskaber, hvis 

det kan forårsage forandringer i 
arvemassen. 

 
Mutation Varig forandring i cellernes arveanlæg. 

Mutationer i kønscellerne føres videre 
til kommende generationer. 

 
Narkotisk  Bedøvende, søvndyssende. 
 
Neurotoksisk Giftigt for nervesystemet. 
 
Olie Der er fire grupper af olie: mineralolie 

(som udvindes fra undergrunden), 
vegetabilske olier (fra planteriget), 
animalske olier (fra dyreriget) og 
syntetiske olier (kemisk fremstillede). 
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Opløselighed Et stofs evne til at fordele sig i et andet 
stof. Mange opløsningsmidler kan 
opløse fedt. Det betyder, at de let 
optages i kroppens fedtvæv - og 
dermed hjernen. 

 
Opløsningsmiddel Et opløsningsmiddel er et stof, hvori et 

andet stof kan opløses. 
 
Oral  Gennem munden. 
 
Organ Indre legemsdel, f.eks. hjerte, lever, 

lunge eller hjerne. 
 
Organisk En kemisk forbindelse er organisk hvis 

den har en kæde af kulstof og brint. 
Derudover kan � t eller flere af 
grundstofferne ilt, kvælstof, chlor, 
fluor, svovl, eller phosphor indgå.  

 
Organisk opløs- 
ningsmiddel Med organiske opløsningsmidler 

menes i praksis en gruppe væsker, der 
kan opløse olie, fedt og mange andre 
stoffer, som ikke kan opløses i vand. 

 
PAH Polycykliske aromatiske carbon-

hydrider. Mange af PAH´erne er kræft-
fremkaldende. Bl.a. benzo(a)pyren. 

 
pH Surhedsgrad. En opløsning med pH 7 

er neutral. Er pH lavere end 7, er 
væsken sur (en syre). Er pH højere end 
7 er væsken basisk (alkalisk). pH-
skalaen går fra 0-14. pH under 2 og 
over 12 er ætsende, pH 2-3 og 11-12 er 
stærkt irriterende, pH 3-5 og 9-11 irri-
terende, pH 5-6 og 8-9 let irriterende 
og pH mellem 6 og 8 ikke irriterende. 

 
Potenserende effekt Ved den potenserende (forstærkende) 

effekt gør et stof, der i sig selv er 
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ufarligt, et andet stof mere giftigt, når 
man udsættes for begge stoffer på � n 
gang. Kan beskrives som 0 + 2 = 10. 
For eksempel er isopropanol ikke 
levertoksisk, men kommer det sammen 
med tetrachlorkulstof, vil tetrachlor-
kulstoffet blive meget mere ødelæg-
gende for leveren, end hvis det var 
alene. 

 
ppm (Parts per million) dele pr. million. 1 

ppm = 1/1.000.000. 
 
Respirabel En støvpartikel betegnes som respi-

rabel, hvis den er så lille, at den kan nå 
ud til lungernes fineste forgreninger. 
Respirable partikler har i 
almindelighed en diameter mindre end 
0,005 mm. 

 
Reversibel "Kan gå tilbage", d.v.s. en reversibel 

skade kan helbredes, når udsættelsen 
for stoffet er ophørt. 

 
Screeningmetoder Metoder som på en enkel måde 

udpeger de personer, som man mis-
tænker for at have en vis type skade 
eller sygdom. Disse personer kan så 
henvises til videre undersøgelser. 

 
Selvantændelses- 
temperatur Er den temperatur dampene over en 

væske har når de bryder i brand eller 
måske eksploderer. 

 
Stof Grundstoffer og deres forbindelser, 

hvad enten de er naturligt fore-
kommende eller kemisk fremstillede. 

 
Substitution Erstatning. Et stof eller materiale, der 

kan være farligt for eller i øvrigt 
forringe sikkerhed og sundhed må ikke 
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anvendes, hvis det kan erstattes af et 
ufarligt, mindre farligt eller mindre 
generende stof eller materiale. 

 
Symptom  Ydre tegn på sygdom, forgiftning m.v. 
 
Synergistisk effekt Ved den synergistiske effekt bliver 

virkningen af en blanding større 
(forværret) end virkningen af stofferne 
hver for sig. Det kan beskrives som 2 + 
3 = 20. Et eksempel herpå er ethanol 
(alkohol) og tetrachlorkulstof, der hver 
for sig er giftige for leveren, men 
tilsammen giver større skader, end man 
kunne regne sig til. 

 
Syntetisk  Kemisk fremstillet. 
 
Toksikologi Læren om kemiske stoffers skadelige 

virkning på levende organismer. 
 
Toksisk Det samme som giftig. Man siger, at et 

stof har en toksisk virkning, altså en 
giftig virkning. 

 
Tumor Knude eller svulst. Der findes både 

godartede og ondartede tumorer. 
 
µm Mikrometer (1/1.000.000 meter). 

Bruges ofte ved beskrivelse af partik-
lers størrelse. Hvis en partikels tvær-
snit (diameter) er mindre end 5 µm = 
0,005 mm er den respirabel. 

 
 
Viskositet Er afhængig af temperaturen og 

udtrykker væskens tykflydenhed. Jo 
lavere værdi desto lettere flyder væ-
sken ved en given temperatur. 

 
Ødem En sygelig ophobning af væske i 

organismen, f.eks. i lungerne. 



5. FARLIGE STOFFER OG MATERIALER 52 

 

Kodenummer (MAL-kode) 
 
I bygge- og anlægsbranchen bruges mange forskellige 
produkter: malinger, lime, fuge- og spartelmasser, 
fortyndings-midler til malinger m.m. samt produkter, der 
bruges før og efter arbejde med ovennævnte produkter, som 
f.eks. rensemidler. 
 
Alle disse produkter kan påvirke dit helbred og skal derfor 
have et kodenummer, jævnfør Arbejdstilsynets bekendtgørelse 
nr. 302 af 13. maj 1993 om arbejde med kodenummererede 
produkter.  
 
Det er ikke et krav at kodenummeret skal stå på emballagen, 
men det skal stå i sikkerhedsdatabladet og i arbejdsplads-
brugsanvisningen.  
 
Sørg derfor altid først for at få fat i et sikkerhedsdatablad fra 
leverandøren, når et nyt produkt skal tages i brug. 
 
Ud fra kodenummer og arbejdsmetode er der i lovgivningen 
fastsat krav til hvilke værnemidler du skal anvende. 

Hvad er et kodenummer? 
Et kodenummer består af to tal med en bindestreg imellem 
samt et årstal. 
 

 
Kodenummer 

2-1 (1993) 
 

 
Det er ikke tilladt at bruge produkter med kodenumre uden 
årstal. De to tal angiver tilsammen, hvilke personlige værne-
midler du skal anvende, når du bruger produktet. 

Tallet før bindestregen 
Tallet før bindestregen fortæller, hvilken type åndedrætsværn 
du skal vælge for at sikre at du ikke indånder dampe (bl.a. 

Figur 5-10:  Kodenummer 
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organiske opløsningsmidler) fra produktet. Stigende tal før 
bindestregen indebærer større fare for indånding af dampe og 
medfører derfor stigende behov for åndedrætsværn. Det 
laveste tal er 00- og det højeste er 5-. 

Tallet efter bindestregen 
Tallet efter bindestregen fortæller hvilke øvrige værnemidler 
du skal bruge for at beskytte dig mod kontakt med produktet 
(hud, øjne, luftveje (indånding af støv og sprøjtetåge) samt 
utilsigtet indtagelse). Stigende tal indebærer større fare ved 
kontakt og medfører derfor stigende behov for personlige 
værnemidler. Det laveste tal er -1 og det højeste er -6. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Eksempler på produkter 
 
 

Tallet før  bindestregen Eksempler  på produkter  

00- Vandbaseret plastmaling 

0- Vandbaseret alkydmaling 

1- Lugtfri petroleum 

2- Maling med mineralsk terpentin 

3- Mineralsk terpentin 

4- Acetone 

5- Koncentreret saltsyre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tallet efter  bindestregen Eksempler  på produkter  Risiko for  skader 

-1 Vandbaseret plastmaling Ingen særlige - undgå indånding 
af sprøjtetåge 

-2 Kølervæske (ethylenglycol) Risiko ved indånding af sprøjtetåge 
og utilsigtet indtagelse 

-3 PU-skum Irritation, mulig allergi 

-4 Cement, koncentreret saltsyre Ætsningsfare 

-5 Epoxy-fugemasser Stor risiko for allergi 

-6 Styren-spartelmasser Kræftrisiko, giftig 

   Kodenummer. 
         1993 

     3 - 1 

Fare ved 
kontakt eller 
indtagelse  

Fare ved 
indånding  Figur 5-11 

Figur 5-12 

Figur 5-13 
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Grænseværdier 
 
Et stof anses for at være sundhedsfarligt, hvis det er opført på 
Arbejdstilsynets grænseværdiliste. 
 
Arbejdstilsynet har fastsat grænseværdier for hvor stor 
luftforureningen af farlige stoffer må være. 
 
Grænseværdien for både asfalt- og bitumenrøg er for 
øjeblikket 1 mg/m3 (cyclohexan-holdige fraktion af totalstøv). 
 
For mineralsk terpentin, som indgår i cutback-bitumen til OB, 
er grænseværdien 145 mg/m3.  
 
På lignende vis findes der grænseværdier for støv. F.eks. er 
grænseværdien for respirabelt kvartsstøv 0,1 mg/m3.  
 
Man kan ved hjælp af arbejdsmiljømålinger konstatere, om 
grænseværdien er overholdt. Bl.a. Byggeriets Arbejds-
miljøcenter foretager disse målinger. 
 
Grænseværdierne kan ses i At-vejledning nr. C.0.1 af 1. 
oktober 2002 Grænseværdier for stoffer og materialer. 
 

 
Figur 5-14: Grænseværdier. 

 
Målinger af bitumenrøg foretages ved en såkaldt personbåren 
luftmåling, hvor et filter af teflon placeres så tæt ved 

Grænseværdi: 
 
En grænseværdi angiver 
den højest tilladte koncen-
tration af et stof som må 
være i luften.  
 
Da koncentrationen som 
regel varierer i løbet af en 
arbejdsdag, måles græn-
seværdien som en gen-
nemsnitskoncentration i 
løbet af en 8 timers ar-
bejdsdag. 
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medarbejderens indåndingszone som muligt. Ved hjælp af en 
elektrisk pumpe, som sidder i et bælte, trækkes en kendt 
luftmængde svarende til indåndingsluften igennem filteret.  
 
Efter endt måling (3 til 6 timer) sendes filteret til analyse. For 
at skelne mellem den organiske og den mineralske del i 
bitumenrøgen analyseres filteret for den cyclohexan-
opløselige fraktion.    

Substitution (erstatningsstoffer og -
materialer) 
 
Et farligt stof eller materiale må som hovedregel ikke 
anvendes, hvis det kan erstattes (substitueres) af et ufarligt, 
mindre farligt eller mindre generende stof eller materiale. 
 
Der er flere eksempler på, at det i asfaltbranchen kan lade sig 
gøre at finde mindre farlige eller helt ufarlige stoffer, end dem 
man normalt har brugt. 

Eksempler på substitution: 
 
Organiske opløsningsmidler  
Materialer eller produkter, der indeholder organiske 
opløsningsmidler, bør erstattes, da organiske opløsningsmidler 
generelt er sundhedsskadelige.  
 
De kan give hjerneskader og nerveskader og bitumen opløst i 
organiske opløsningsmidler mistænkes for at kunne være 
kræftfremkaldende ved hudkontakt under forhold med dårlig 
personlig hygiejne. 
 
Bitumenopløsninger (cut-back), som indeholder organiske 
opløsningsmidler, erstattes i dag med vandbaserede bitumen-
emulsioner. 
 
Maling med indhold af organiske opløsningsmidler erstattes i 
dag af vandbaserede malinger. 
 
Rensemidler med organiske opløsningsmidler kan erstattes af 
sæbebaserede midler. 
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Dieselolie 
Ved indånding af dieselolie i form af dampe eller olietåger 
kan der opstå hovedpine, træthed, kvalme og svimmelhed.  
 
Ved hudkontakt kan der opstå hudirritationer. Dieselolie 
indeholder kræftfremkaldende stoffer og må kun anvendes 
som motorbrændstof. 
 
Dieselolie bør i dag ikke anvendes som slip-, smøre- eller 
rengøringsmiddel. Der findes i dag gode alternativer til diesel-
olie f.eks. vand, sæbeopløsninger, vegetabilske olier eller 
raffinerede, aromatfrie mineralolier. 
 
Det er arbejdsgiveren, der i samarbejde med sikkerheds-
organisationen og med vejledning fra bedriftssundheds-
tjenesten laver en konkret vurdering af de enkelte stoffer og 
materialers mulighed for erstatning med mindre farlige stoffer 
og materialer. 
 
 I vurderingen skal man være opmærksom på, at 
erstatningsstoffet ikke har andre sundhedsskadelige effekter. 
 
Herefter vælges den arbejdsmetode og de hjælpemidler, der 
medfører den laveste påvirkning (eksponering) fra stoffet eller 
materialet. 
 
Reglerne for substitution findes i Arbejdstilsynets bekendt-
gørelse nr. 292 af 26. april 2001 om arbejde med stoffer og 
materialer. 

Anvendelsesbegrænsninger 
 
I Bilag IV i Arbejdstilsynets bekendtgørelse nr. 292 af 26. 
april 2001 om arbejde med stoffer og materialer er der 
opstillet nogle begrænsninger i arbejdet med asfaltmaterialer. 
 
Det er kun tilladt, at arbejde med asfaltprodukter, der ikke 
overskrider de temperaturer, som er anført på figur 5-16 og 5-
17 i skemaet ”Fortegnelse over maksimale anvendelses-
temperaturer i relation til bitumentype” . 
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Asfaltens temperatur spiller en væsentlig rolle for røg-
udviklingen. Jo varmere asfalten er jo større røgmængde 
afgives der.  
 
Undersøgelser viser, at røgmængden ved almindelig 
udlægning som hovedregel vil blive fordoblet for hver ca. 10 
°C asfalten opvarmes. 
 
Asfaltens temperatur ved udlægning skal derfor være så lav 
som muligt for at undgå, at der udvikles sundhedsskadelig 
luftforurening. 
 
For at kunne kontrollere om asfaltens temperatur er over-
skredet, skal der på hvert udlægningshold være et termometer. 
                 
På de følgende 2 sider findes et skema, der angiver de 
maksimale og minimale temperaturer for arbejde med 
asfaltmaterialer. 
 
Det er kun tilladt at arbejde med asfaltprodukter, for hvilke 
der foreligger en arbejdspladsbrugsanvisning. 
 
I følge bilag IV i bekendtgørelse nr 292 om arbejde med 
stoffer og materialer er udsprøjtning af bitumenopløsning 
(Aktol, Hydrotol og lign.) til klæbning forbudt. Bitumen-
opløsning må kostes ud hele året. 
 
I perioden 1. oktober til 1. april kan udsprøjtning dog 
foretages, hvis det af hensyn til trafikken er nødvendigt, f.eks. 
i et vejkryds, hvor arbejdet skal være hurtigt færdigt.  
 
I disse tilfælde skal sikkerhedsorganisationen inddrages i 
vurderingen af det konkrete arbejde. 
 

Figur 5-15 
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Figur 5-16 
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Figur 5-17 
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Slipmidler 
 
Brugen af dieselolie som slip-, smøre- eller rengøringsmiddel 
skal undgås.  
 
Reglerne siger, at arbejdsgiveren skal sørge for, at farlige 
stoffer og materialer på arbejdspladsen fjernes, erstattes eller 
begrænses til et minimum. Dette skal navnlig foretages ved at 
erstatte et farligt stof eller materiale med et ufarligt, mindre 
farligt eller mindre generende stof. 
 
Den dieselolie, der anvendes som brændstof på køretøjer, 
indeholder både letfordampelige og sundhedsskadelige stoffer. 
Derfor skal dieselolie erstattes af vand (evt. tilsat et 
slipmiddel) og ikke sundhedsskadelige olier eller rensemidler. 
 
Inden for asfaltbranchen er der forskel på erfaringer og 
holdninger til hvilke slip-, smøre- eller rengøringsmidler der 
kan erstatte dieselolie.  
 
Her er vist et eksempel på hvilke alternativer til dieselolie der 
kan anbefales: 
 
 Stenmel 

evt. 
bitumineret 

Vand 
tilsat sæbe 

Nedbrydelig 
vegetabilsk 

olie 

Høj tkogende, 
aromatfr i 

mineralolie 

Vand Dieselolie 

Lastbilens 
lad 

      

Maskiner  og 
redskaber 

      

Glatvalsede 
tromler  

      

Gummihjuls-
tromler  

      

  Bør ikke anvendes.  
 

  Anvendelig. 
 

  Anbefalelsesværdig. 
 

 

 

 

Figur 5-18 
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Gælder for alle tromletyper: 
Det anbefales - uanset hvilket slipmiddel, der anvendes - at 
montere et ” trykfrit”  fordelingssystem, eventuelt med 
fordeling v.h.a. malerruller, som giver den bedste fordeling og 
sparer på slipmidlet. 
 
Anvendes et tryk-dyse-system, skal dyserne og den øverste 
del af valsen afskærmes, så aerosoler (små væskedråber) i 
luften undgås. 
 
Ved udsprøjtning med en Gloria-sprøjte skal trykket være så 
lavt som muligt. Forstøvning skal undgås ved at fjerne 
indmaden fra dysen eller blot bruge en spreder. 
 
Nærmere oplysninger om anbefalede slip-, smøre- og 
rengøringsmidler kan fås hos virksomhedens sikkerheds-
organisation, Asfaltindustrien eller Byggeriets Arbejdsmiljø-
center.  
 
Ønskes en vurdering af et evt. nyt slipmiddel med hensyn til 
arbejdsmiljø kan virksomheden rette henvendelse til Bygge-
riets Arbejdsmiljøcenter. 
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6. Arbejdets udførelse 
Arbejdsmiljøloven 

Bekendtgørelsen 
Ifølge Bekendtgørelse nr. 784 af 11. oktober 1999, 
Bekendtgørelse af lov om arbejdsmiljø (i daglig tale 
arbejdsmiljøloven) samt Bekendtgørelse nr. 492 af 20. juni 
2002, Bekendtgørelse om arbejdets udførelse, skal arbejds-
giveren sikre, at arbejdet planlægges, tilrettelægges og udføres 
således, at det sikkerheds- og sundhedsmæssigt er fuldt for-
svarligt. 
 
Det betyder, at det skal sikres, at de samlede påvirkninger i 
arbejdsmiljøet ikke forringer de ansattes sikkerhed eller 
sundhed – hverken på kort eller lang sigt. 
 
Der skal træffes effektive foranstaltninger, der sikrer de 
ansatte mod sundhedsskadelige påvirkninger. Blandt andet 
skal det sikres, at unødige belastninger fra støj, støv, stoffer og 
materialer samt fysiske belastninger undgås. 
 
Bekendtgørelsen forpligter både arbejdsgivere, virksomheds-
ledere, arbejdsledere, øvrige ansatte og leverandører til at 
følge arbejdsmiljølovens regler. 
 
Et vigtigt redskab til at kunne planlægge og udføre arbejdet 
sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt forsvarligt er en 
arbejdspladsvurdering. Alle arbejdsgivere er derfor i 
arbejdsmiljøloven omfattet af kravet om udarbejdelse af en 
skriftlig arbejdspladsvurdering. 
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Arbejdspladsvurdering 
(APV) 
 

Formål og omfang 
Formålet med at udarbejde en APV er at 
sikre: 
 

·  At virksomhedens sikkerheds- og 
sundhedsarbejde omfatter alle 
væsentlige arbejdsmiljøproblemer. 

·  At virksomheden arbejder systema-
tisk og løbende med at løse pro-
blemerne. 

 
 
APV´ens omfang afhænger blandt andet af, hvor kompliceret 
arbejdsmiljøforholdene er, arbejdets art samt virksomhedens 
størrelse og organisering. 
 
APV´ens omfang afhænger også af de tekniske hjælpemidler, 
stoffer og materialer samt arbejdsmetoder og -processer, som 
virksomheden bruger. 

Samarbejde 
Det er arbejdsgiverens pligt at sørge for, at sikkerheds-
organisationen inddrages i og deltager i hele APV-processen, 
hvilket dokumenteres ved, at sikkerhedsorganisationen 
påtegner den skriftlige APV. 

Sagkyndig bistand 
Arbejdsgiveren skal indhente bistand fra en bedriftssundheds-
tjeneste eller andre særligt sagkyndige, hvis virksomheden 
ikke har den fornødne indsigt til at udarbejde APV.  
 
Sikkerhedsorganisationen skal høres inden virksomheden hen-
vender sig til særligt sagkyndige. 
 
Selvom virksomheden indhenter bistand udefra, er det stadig 
arbejdsgiverens ansvar: 

Figur 6-1 
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·  At der udarbejdes en APV. 
·  At den er fyldestgørende og skriftlig. 
·  At den gennemføres i samarbejde med sikkerheds-

organisationen. 
·  At den løbende revideres. 

Metode 
Virksomheden har frihed til at vælge den metode som passer 
bedst til virksomhedens organisation, kultur og traditioner. 
Der kan f.eks. hentes ideer fra Byggeriets Arbejdsmiljøcenter, 
BrancheArbejdsMiljøråd Arbejdstilsynet eller Arbejdsmiljø-
vejviser nr. 9, ”Jord, beton og belægning” . 
 

 
 

Figur 6-2 
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Et eksempel på APV-skemaer med tilhørende checklister er 
vist på figur 6-3 til 6-6. 

Indhold 
Uanset valg af metode skal APV´en indeholde følgende 
elementer: 
 

·  Identifikation og kortlægning af 
arbejdsmiljøforholdene. 

·  Beskrivelse og vurdering af arbejdsmiljøproblemerne. 
·  Prioritering og opstilling af en handlingsplan til løsning 

af arbejdsmiljøproblemerne. 
·  Retningslinier for opfølgning på handlingsplanen. 

 
APV´en skal omfatte alle forhold, der har betydning for 
sikkerheden og sundheden på arbejdspladsen, herunder: 
 

·  Fysiske forhold 
·  Ergonomiske forhold 
·  Psykiske forhold 
·  Kemiske forhold 
·  Biologiske forhold 
·  Ulykkesfarer 
·  Arbejdsmiljørelateret sygefravær 

 
Den skal desuden forholde sig til de 5 vigtigste 
arbejdsmiljøproblemer i jord-, beton- og belægningsbranchen: 
 

·  Ulykker 
·  Kemi 
·  Løft og arbejdsstillinger 
·  Støj 
·  Vibrationer 

Hvor tit skal en APV gennemføres? 
APV´en skal revideres, hvis der sker ændringer i arbejdet eller 
i arbejdsmetoder og -processer, som har betydning for 
arbejdsmiljøet.  
 
Det samme er tilfældet, hvis produktionen omlægges, eller 
arbejdet ændres. En APV skal dog tilrettes senest hvert 3. år. 
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For asfaltarbejde, hvor der hele tiden sker ændringer i arbejdet 
og arbejdsstedet, bør en APV gennemføres mindst � n gang om 
året, f.eks. ved sæsonstart. Derudover er det en god id�  at 
følge op på APV´en i årets løb. 
 
 
 

Virksomheden har først 
afsluttet sin APV, når 
man enten ikke har 
fundet arbejdsmiljø-

problemer eller har løst 
dem. 
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Figur 6-3: Arbejdspladsvurdering. 

Arbejdsmiljørelateret sygefravær 
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 Figur 6-4: Arbejdspladsvurdering, fortsat. 

Arbejdsmiljørelateret sygefravær 
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Figur 6-5: Stikordsliste, APV  

Siddekomfort på/i 
maskiner 
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Figur 6-6: Stikordsliste, APV, fortsat  
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Ergonomi 
 
Du er skabt til at bevæge dig og bruge din krop. Når du bruger 
kroppen, holder du den ved lige. Du kan sammenligne 
kroppen med en cykelkæde - den skal vedligeholdes og 
bruges, gerne hver dag, ellers ruster den og bliver slidt i 
leddene.  
 
Du bliver ikke slidt ved at få sved på panden eller ved at blive 
træt i dine muskler, men bevarer og opbygger tværtimod din 
krop. 
 
Kroppen er bl.a. bygget op af: 
 

·  Led 
·  Bruskskiver 
·  Hvirvler 
·  Muskler 
·  Ledbånd 
·  Sener 
·  Kredsløb 

 
Det er altså ikke det at disse belastes, der er et problem. 
Problemerne opstår når de belastes forkert. 

Kroppens signaler 
Led muskler og sener, der bliver overbelastet, reagerer med 
træthed, ømhed og smerte.  
 
Er ryggen blevet overbelastet, vil det første faresignal ofte 
være træthedsfornemmelse og stivhed over lænden. Tænk 
over hvad der kan være årsag til dette, og forsøg om du kan 
variere dine bevægelser mere.  
 
Kroppens signaler er altid et tegn til dig om at standse op og 
ændre den måde, du bruger dig selv på. 
 
Hvis du ignorerer kroppens signaler, risikerer du at køre i ring 
i ”den onde cirkel”  (se figur 6-8). 

Ergonomi: 
 
Læren om, hvorledes man 
ved udformningen af ar-
bejdspladsen skal tage fy-
siske og psykiske hensyn 
til mennesker.�
 

Figur 6-7: Rygsøjle. 
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Figur 6-8: Den onde cirkel eller smertecirklen som den også kaldes. 

Forebyggelse 
Det er sundt for din krop, at du varierer dine arbejdsbe-
vægelser og arbejdsstillinger. Dette er i vid udstrækning 
muligt i dit hjem, hvor du selv kan bestemme rammerne og 
tempoet for dit arbejde.  
 
På arbejdspladserne er det sværere at tilgodese disse krav i 
arbejdet. Her spiller mange andre hensyn ind. 
 
I vores samfund er vi blevet fattige på bevægelser både i vores 
arbejde og i fritiden. Vi har mistet følingen med vores krop og 
evnen til at lytte til, hvad den fortæller os.  
 

 
 
 

Inflammation 

 
 
 

Fortsat aktivitet 

 
 

Overbelastning 
Vævsskade 

 
 

Smerte 
Hvile - Heling 
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Din krop kan fortælle dig, hvornår du skal passe på for ikke at 
skade dig selv. Du skal prøve at være mere opmærksom på de 
signaler, den sender dig og ikke bide ubehag og smerte i dig, 
men tænke over hvorfor kroppen giver dig disse signaler. 
 
Følg følgende regler ved løft: 
 

·  Planlæg løftet. 
·  Gå tæt på og løft byrden tæt ind til kroppen. 
·  Stå med lidt afstand mellem fødderne og stå lige for 

(næse og skonæser i samme retning). 
·  Lige og stærk ryg. 
·  Brug de stærke knæ- og baldemuskler til at løfte med. 
·  Spar på kræfterne – del løftet op. 

Støj 
 
Støj er et stort problem på byggepladser og i jord-, beton- og 
belægningsbranchen i øvrigt. Høreskader er således den næst 
hyppigste anmeldte arbejdsbetingede lidelse. 
 
Støjen kommer fra lufthamre, gravemaskiner, pladevibratorer, 
sandblæsning, vinkelslibere m.m. 
 
Faren for at udvikle en høreskade afhænger af støjens styrke 
og varighed, men også af personens følsomhed. Man kan få en 
høreskade, når man udsættes for vedvarende støj over 80 
dB(A) gennem længere tid.  
 
Høreskader kan dog også opstå, når man en enkelt gang 
udsættes for meget kraftig støj, fx skud med boltepistol. 
 
Hørenedsættelse skyldes beskadigelse af sansecellerne i det 
indre øre. Skaden kan ikke helbredes, og man kan udvikle 
tinnitus, hvor man har susen eller ringen for ørerne - enten 
konstant eller periodisk.  
 
Både tinnitus og nedsat hørelse kan være en meget stor 
psykisk belastning. Personer med disse handicap fortæller, 
hvordan de meget hurtigt bliver trætte og ikke kan tåle at være 
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sammen med mange mennesker, hvilket medfører social 
isolation. 
 
Støj kan nedsætte koncentrationsevnen og kan være skyld i, at 
der sker ulykker på arbejdspladsen.  
 
Støj kan give stress, forhøjet blodtryk, træthed, søvnbesvær og 
større sygefravær. 
 
Her følger en række eksempler på meget støjende 
arbejdsprocesser:  
 

·  Mejselhamre (luft, el, hydraulisk). 
·  Diamantskæring. 
·  El-værktøj, vinkelslibere, boremaskiner m.m. 
·  Gravemaskiner, dumpere m.v. 
·  Pladevibratorer, tromler, benzindrevne "jomfruer", 

vinkelslibere, gravemaskiner m.v. 
·  Asfaltskrælle- og skæremaskiner. 

 
Endelig udsættes en del medarbejdere for trafikstøj under 
arbejdet. Det forværrer problemet yderligere. 

Sådan finder I problemerne 
Når man skal finde ud af, om støjen på en arbejdsplads er for 
høj, kan man benytte følgende tommelfingerregel: 
 
Hvis støjen er så høj, at man kun kan gøre sig forståelig ved at 
hæve stemmen kraftigt, eller hvis støjen i øvrigt er generende, 
er det et støjproblem, der skal gøres noget ved.  
 
Ingen må udsættes for en støjbelastning, der er højere end 85 
dB(A). Tommelfingerreglen er, at hvis støjen er over 85 
dB(A), kan man ikke opfatte kraftig tale på en meters afstand. 

Gode råd om forebyggelse 
Generelt bør der laves en handlingsplan, der sikrer, at 
grænseværdien overholdes, og at generende støj dæmpes.  
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I planen bør man overveje, om man kan flytte støjende 
arbejdsprocesser væk fra ikke-støjende, og om der er andre og 
mindre støjende metoder at udføre arbejdet på. 
 
Overordnet er der tre måder at nedbringe støjen på: 
 

·  Støjdæmpning ved kilden (indkapsling).  
·  Støjdæmpning i et område ved at opstille støjskærme. 
·  Brug af høreværn. 

Dæmp støjen, hvor det er muligt 
Forlang altid en støjdeklaration, når der skal indkøbes nye 
maskiner. Støjdeklarationen fremgår af maskiners Overens-
stemmelseserklæring (CE-mærkede maskiner). Det giver mu-
lighed for at sammenligne de forskellige maskiners støjniveau. 
Gå så vidt muligt efter de mindst støjende maskiner.  
 
Mange maskiner kan støjdæmpes. Man kan f.eks. dæmpe 
motorstøj fra gravemaskiner med støjdæmpende materiale og 
ændret udstødning. Kompressorer kan kapsles ind i en kasse 
med støjdæmpende materiale, og der kan afskærmes med 
f.eks. flytbare vægge af støjdæmpende materiale. 

Brug høreværn 
Når det ikke er muligt at sænke støjen til et acceptabelt 
niveau, skal der bruges høreværn - hele tiden. Vælg høreværn 
efter dæmpningsevne. Til en række opgaver kan det være en 
fordel at vælge elektroniske høreværn, som giver mulighed 
for, at man kan tale sammen. 
 
Høreværn er en nødløsning, hvis problemerne ikke kan løses 
på anden måde. Det gælder dog normalt kun de medarbejdere, 
der direkte udfører den støjende arbejdsproces. 
 
Tilrettelæg arbejdet, så den enkelte opholder sig så kort tid 
som muligt i støjen. 
 
Vælg altid den mindst støjende måde at udføre arbejdet på. 
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De vigtigste regler 
Ingen må udsættes for en støjbelastning på over 85 dB (A). 
Det betyder, at gennemsnittet af den støj, man udsættes for i 
løbet af en arbejdsdag, ikke må være højere end 85 dB(A). 
 
Slagstøj indeholder såkaldte impulser, hvor støjniveauet er 
meget højt. Impulsstøj er f.eks. skud fra sømpistol og støj fra 
nedramning af spuns. Det kan medføre akut høreskade.  
 
85 dB(A) svarer til et støjniveau på:  
 

·  85 dB(A) i 8 timer  
·  88 dB(A) i 4 timer  
·  91 dB(A) i 2 timer  
·  94 dB(A) i 1 time  
·  97 dB(A) i 30 minutter  
·  100 dB(A) i 15 minutter 

 
Unødig støjbelastning skal undgås. Det betyder f.eks., at 
støjende og ikke-støjende arbejde skal adskilles. Også støj, der 
er under grænseværdien, skal dæmpes, når det er rimeligt 
under hensyntagen til den tekniske udvikling. 
 
Leverandøren af en maskine skal kunne oplyse om dens 
støjniveau. 
 
I de særlige situationer, hvor det ikke er muligt at nedbringe 
støjbelastningen til under grænseværdien på 85 dB(A), skal 
arbejdsgiveren udlevere høreværn og sikre, at de ansatte 
anvender det. 
 
Man kan finde reglerne om støj i bl.a. flg. Bekendtgørelser, 
At-vejledninger m.m.: 
 

·  Arbejdstilsynets Bekendtgørelse nr. 801 af 4. oktober 
1993 om støjgrænser på arbejdspladsen. 

 
·  At-vejledning nr. D.6.1 af marts 2002 om støj. 

 
·  At-vejledning nr. D.6.4 af 1. december 2002 om 

støjkrav til maskiner til brug i det fri. 
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Vibrationer 

Hvor opstår problemerne? 
Vibrationsskader er den fjerdehyppigste lidelse hos 
medarbejderne i branchen. Problemerne opstår i forbindelse 
med både hånd-armvibrationer og helkropsvibrationer.  
 
Hånd-armvibrationer 
Der er mange hånd-armvibrationer i branchen, især ved brug 
af mekanisk håndværktøj som f.eks. mejselhamre, slibe- og 
boreværktøj samt jord- og betonvibratorer. 
 
Det første tegn på, at man er udsat for skadelige vibrationer, er 
snurrende eller følelsesløse fingre. Konstaterer man det, bør 
man holde en pause fra arbejdet, og der bør tages skridt til at 
dæmpe påvirkningen.  
 
Efter længere tids påvirkning risikerer man at få "hvide 
fingre", hvor fingrene bliver hvide, kolde og følelsesløse, når 
det er koldt.  
 
Resultatet af en skade kan være varigt nedsat 
følesans og gribekraft, konstant snurren i fingrene, 
smerter i skuldre og led samt forøget risiko for 
slidgigt.  
 
Medarbejdere i branchen udsættes for risiko for 
vibrationer i forbindelse med følgende arbejds-
processer:  
 

·  Ved stampning og vibrering på jord, sand og grus i 
forbindelse med opfyldning og opbygning af veje m.m.  

·  Ved stampning og vibrering på udlagt sand eller som 
eftervibrering på håndudlagt asfalt. 

·  Ved tilpasning af kantsten med vinkelsliber.  
·  Ved manuel opbrydning af asfalt og stampning med 

pladevibrator ved reparationsarbejder. 
·  Ved renskæring af gammel belægning.  

 
Vibrationsbelastningen måles i dB(HA) for en arbejdsdag, 
hvor man udsættes for vibrationer i fire timer.  

Figur 6-9  

Figur 6-10  
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Vibrationsbelastning kan også udtrykkes i enheden m/s2.  
 
Ved vibrationsbelastninger under 120 dB(HA), (1 m/s2), anses 
risikoen for at få "hvide fingre" for at være meget ringe. Ved 
130 dB(HA), (3 m/s2), vil ca. 10 pct. få sygdommen i løbet af 
ti år.  
 
Helkropsvibrationer 
Medarbejderne udsættes også for mange helkrops-
vibrationer. De kommer typisk fra følgende maskiner 
og processer:  
 

·  Tromler (siddende fører)  
·  Asfaltskrællemaskiner 
·  Maskiner med påmonteret mejselhammer   
·  Jordbearbejdningsmaskiner 

 
Vibrationerne udvikles i motoren og transmissionen. De 
overføres til føreren gennem rat, håndtag, pedaler og 
sædekonsol.  
 
Helkropsvibrationer kan være med til at give rygproblemer, 
herunder især lænderygsmerter, men også diskusprolaps og 
tidlig nedbrydning af rygsøjlen. Vibrationsstyrken og længere 
tids udsættelse øger risikoen, mens hvileperioder nedsætter 
den. 
 
Når man udsættes for vibrationer, mens man arbejder i 
fastlåste stillinger og ofte vrider i ryggen, bliver risikoen for 
skader større. Det er også tilfældet, når musklerne er trætte, 
eller ryggen er trykket sammen efter hårdt fysisk arbejde.  
 
Bump, mindre påkørsler og uventede bevægelser er med til at 
forøge risikoen for skader. 
 
Helkropsvibrationer måles i m/s2. 

Figur 6-11  
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Vurdering af vibrationer 
 
Følgende tekst henviser til figur 6-12 nedenfor: 
 
De stiplede linier på diagrammet angiver områder med for-
skellig helbredsrisiko. 
 
På figurens ene akse angives eksponeringstiden, mens den 
anden akse er den målte vibrationsstyrke for den værste af de 
tre måleretninger. 
 
Ved eksponering under den nederste stiplede linie er der ikke 
klart dokumenterede skadelige virkninger på helbredet. 
 
Mellem linierne skal man være på vagt over for potentiel 
helbredsrisiko. 
 
Over den øverste linie er der helbredsrisiko. 
 
Ved 8 timers eksponering er der således ingen særlig risiko 
under 0,45 m/s², mens accelerationer over 0,8 m/s² medfører 
helbredsrisiko. 
 

 
Figur 6-12: Rød: Helbredsrisiko  

Gul: Potentiel helbredsrisiko  
Grøn: Ingen dokumenteret helbredsrisiko 

Eksponeringstid: 
 
Den tid man har været 
udsat for noget.  
 
I dette tilfælde er ekspone-
ringstiden den tid man har 
været udsat for vibrationer.�
 
Potentiel risiko 
 
Mulig risiko. 
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Gode råd om forebyggelse 
Lav en handlingsplan, der sigter mod at udsætte 
medarbejderne mindst muligt for vibrationer. Brug eventuelt 
følgende råd: 
 
Hånd-armvibrationer: 
 

·  Dæmp belastningen ved vibrationskilden. Det gøres 
bedst ved at indføre arbejdsprocesser og værktøjer, der 
er vibrations-svage. Samtidig bør den enkelte 
medarbejders belastning være så kortvarig som muligt. 

·  Anskaf de mest vibrationssvage maskiner, når der skal 
købes nyt. Leverandøren skal oplyse om 
vibrationsniveauet i brugsanvisningen. 

·  Erstat brug af mejselhammer med skæring, klipning 
eller sprængning, når det er muligt. Eller brug 
fjernstyring af små maskiner med mejselhammer. Man 
kan også få fjernstyring som ekstraudstyr til visse 
pladevibratorer. 

·  Monter vibrationsisolerende håndtag på håndværktøjer 
som fx vinkelslibere.  

·  Nedsæt belastningen ved at spænde mejselhammeren 
op i en vogn eller ved at hænge den op. 

·  Begræns den daglige arbejdstid, hvis vibrationerne ikke 
kan dæmpes ved tekniske foranstaltninger. 

 
Helkropsvibrationer: 
 

·  Entreprenørmaskiner har normalt ikke den bedste 
affjedring. Derfor har dækkenes hårdhed relativt stor 
indflydelse på vibrationerne. Brug et vibrations-
dæmpende sæde, som passer til køretøjet. Der findes 
nye maskiner og typer af sæder, hvor vibrations-
belastningen er væsentligt nedsat. 

·  Sørg for god rygstøtte i forhold til de bevægelser, 
medarbejderen foretager. Sædet skal være nemt at 
indstille både med hensyn til frem-/tilbagebevægelse, 
ryglænets hældning, førerens vægt og eventuel variabel 
lænde-støtte. Specielt er god lændestøtte vigtigt. 
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·  Ved at ophænge motor og førerhus kan man begrænse 
vibrationerne så meget, at føreren normalt ikke får 
problemer. 

De vigtigste regler 
Unødige hånd-, arm- og helkropsvibratioener skal undgås. 
Vibrationerne skal være så små, som det er rimeligt under 
hensyntagen til den tekniske udvikling. 
 
Hånd-armvibrationer: 
 
Vibrationsbelastning over 130 dB(HA) bør søges undgået 
gennem foranstaltninger ved værktøjet eller begrænsning af 
brugstiden. For slående værktøjer, som fx store mejselhamre, 
er det for tiden ikke muligt at komme ned på en vibrations-
belastning på 130 dB(HA). Man skal derfor være særligt 
opmærksom på symptomer på vibrationsskader og begrænse 
den daglige brugstid mest muligt. 
  
Nedenfor vises, hvor lang tid man dagligt må udsættes for 
forskellige vibrationsniveauer uden at komme over en 
belastning på 130 dB(HA):  
 

·  3 m/s² = 130 dB(HA) 8 timer  
·  4,5 m/s² = 133 dB(HA) 4 timer  
·  6 m/s² = 136 dB(HA) 2 time  
·  9 m/s² = 139 dB(HA) 30 minutter 

 
Helkropsvibrationer: 
 
Vibrationsbelastningen bør holdes under 0,45 m/s² for otte 
timers belastning. Overholdes dette, er der ikke nogen 
dokumenteret risiko. Leverandøren af en maskine har pligt til: 
 

·  At levere maskiner med lav vibrationsstyrke. 
·  At informere om vibrationsstyrken. Størrelsen af hånd-

armvibrationer skal angives, hvis vibrationsstyrken 
overstiger 2,5 m/s².  

 
Vibrationsstyrken skal angives i brugsanvisningen og i den 
tekniske dokumentation. 
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7. Personlige værnemidler 
 
Et personligt værnemiddel er alt udstyr; 
herunder beklædning, fodtøj, handsker 
m.v., der er bestemt til at beskytte de 
ansatte mod farer, der kan true sundhed 
og sikkerhed under arbejdet. 
 
Personlige værnemidler skal bruges, 
hvis arbejdet ikke på anden måde kan 
planlægges, tilrettelægges og udføres 
sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt 
forsvarligt. 
 
I de tilfælde, hvor arbejdet kræver brug 
af personlige værnemidler, er det 
arbejds-giverens pligt at sørge for at 
arbejdet kun udføres, hvis 
medarbejderen anvender det personlige værnemiddel.  
 
I disse tilfælde skal arbejdsgiveren sørge for, at den ansatte 
bruger det personlige værnemiddel under hele arbejds-
processen. 
 
Arbejdsgiveren skal sørge for, at de nødvendige værnemidler 
er til rådighed og at de vedligeholdes og holdes rene. 
 
Arbejdsgiveren skal sørge for instruktion i brug af værne-
midlet. 
 
Arbejdslederen skal se efter, at værnemidlerne bruges. 
 
Ansatte har pligt til at bruge de udleverede personlige 
værnemidler straks ved det pågældende arbejdes start og 
under hele arbejdet. De ansatte skal selv medvirke til at holde 
det personlige værnemiddel i orden. 
 
I Arbejdstilsynets Bekendtgørelse nr. 746 af 28. august 1992 
om brug af personlige værnemidler samt efterfølgende 

Husk:  
 
Et personligt værnemiddel 
er personligt og tilpasset 
den enkelte. 
 

Figur 7-1  
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ændringer til bekendtgørelsen (Bek. nr. 942 af 16. december 
1998 og Bek. nr. 186 af 14. marts 1994) findes flere regler 
vedr. brug af personlige værnmidler. 
 
Sikkerhedskrav m.v. til personlige værnemidler findes i 
Arbejdstilsynet Bekendtgørelse nr. 1273 af 18. december 1996 
om sikkerhedskrav m.v. til personlige værnemidler. 

Beskyttelsestøj 
 
Ved asfaltarbejde er arbejdstøjet et 
personligt værnemiddel (beskyttelses-
klæder) p.g.a. følgende forhold: 
 

·  Tøjet skal beskytte huden mod 
stoffer og materialer. 

·  Tøjet skal sikre, at medar-
bejderen er tydeligt synlig 

 
Asfaltarbejde betegnes oftest som 
stærkt tilsmudsende arbejde, hvorfor 
reglerne herom skal overholdes. 
 
Reglerne er nærmere beskrevet i At-
meddelelse nr. 4.04.22, Arbejde med 
asfaltmaterialer. 
 
Af reglerne fremgår det, at beskyttelsesklæderne skal være 
rene ved arbejdets begyndelse og, at der skal være et ekstra 
sæt af tøjet til rådighed på arbejdspladsen, så det kan skiftes 
ved f.eks. forurening eller gennemvædning af olie, emulsion 
eller lignende. Det anbefales dog, at tøjet skiftes mindst � n 
gang om ugen. 
 
Arbejdsgiveren har pligt til at stille det nødvendige tøj til 
rådighed, ligesom han har pligt til at sørge for den nødvendige 
rengøring og vedligeholdelse af tøjet. 
 
Den ansatte har pligt til at efterlade tøjet på arbejdspladsen og 
må ikke medbringe det til privat bil, eget hjem eller lignende. 
Der kan således heller ikke træffes aftale om, at 

Figur 7-2  
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medarbejderen overtager pligten til rengøring og 
vedligeholdelse af tøjet. 
 
Beskyttelsestøjet må ikke opbevares i samme skabe som 
gangtøjet opbevares i. 
 
Af hensyn til medarbejdernes synlighed under arbejdet, skal 
der anvendes tydeligt synlige advarselsklæder. Reglerne 
herfor er beskrevet i DS/EN 471:2003, 
Beskyttelsesbeklædning - Tydelig synlig advarselsbeklædning 
til professionel brug eller i At-vejledning nr. D.5.3, 
Advarselsklæder af september 2002. 
 
Tøjet består dels af stærkt farvet bæremateriale i farverne 
fluorescerende gul, orange eller rød, der er tydeligt synlige i 
dagslys og, dels af et materiale der reflekterer lys fra f.eks. 
billygter. 
 
Tøjet skal være CE-mærket, i henhold til EN 471 og hvilken 
klasse tøjet har, skal fremgå af et mærke påsat hvert stykke 
tøj. 
 
Tøjet er inddelt i klasserne 1, 2 og 3. De enkelte klasser 
angiver, hvor stort et areal henholdsvis bæremateriale og 
reflekser udgør. 
 
Som eksempler på, hvilken klasse der skal anvendes, har 
Arbejdstilsynet stillet krav om, at der anvendes klasse 3 
beklædning ved vejarbejder, hvor man i forbindelse med 
arbejdet kommer uden for det afmærkede område.  
 
Klasse 2 beklædning kan tillades anvendt ved vejarbejde, hvor 
der arbejdes inden for et afmærket område men, hvor risikoen 
for påkørsel ikke helt kan udelukkes.  
 
Klasse 1 beklædning må ikke anvendes ved vejarbejde. 
 
     
 



7. PERSONLIGE VÆRNEMIDLER 86 

 

 
 
Figur 7-3: Klasse 3 advarselsklæder. 

 
Da de fleste asfaltarbejder betegnes som mobile arbejder, hvor 
man ikke kan udelukke, at man i visse tilfælde kan komme 
uden for det afmærkede område, skal der anvendes klasse 3 
beklædning. 
 
En klasse 3 beklædning kan sammensættes af to stykker 
klasse 2 beklædning. Det vil sige, at man kan anvende en 
klasse 2 jakke og et par klasse 2 benklæder, hvorved den 
samlede beklædning er klasse 3.  

Handsker og fodtøj 

Handsker 
I de fleste arbejdssituationer er der brug for arbejdshandsker. I 
enkelte arbejdssituationer er der brug for en specialhandske, 
som kan modstå: 
 

·  Høje varmegrader. 
·  Kemiske stoffer. 

 
I de tilfælde, hvor en speciel handsketype er 
påkrævet, fremgår handsketypen af arbejds-
pladsbrugsanvisningen på produktet. 
 
   
 

Figur 7-4 
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Fodtøj 
Information om værnefodtøj kan ses i AT-meddelelse nr. 
4.09.6 fra april 1998 om værnefodtøj (fodværn).  
 
Som alle andre værnemidler skal værnefodtøj passe til både 
personen og arbejdssituationen. Skoen skal passe til og sidde 
godt fast på foden. Den skal endvidere beskytte mod slag og 
tryk samt varm asfalt. 
 
Ved udsprøjtning og ved rengøring af maskiner skal man 
sørge for at fodtøjet ikke bliver gennemvædet med f.eks. 
emulsion. 

Høreværn 
 
Høreværn skal stilles til rådighed for de ansatte, hvis 
støjbelastningen er højere end 80 dB(A), eller støjen i øvrigt 
er generende. Høreværn er til personlig brug. Høreværnet skal 
være velegnet til opgaven. Det skal vælges, så det passer til 
brugeren. 

Høreværnstyper: 
 
Ørepropper  findes som engangs-
propper og som flergangs-propper.  
 
    
 
 
 
Ørekopper  skal i enkelte tilfælde anvendes over propper 
(f.eks. ved skæring i asfalt). 
 
    
 
Formstøbte ørepropper  (f.eks. AKU-
høreværn). 
Typen tilpasses brugerens øregang og er 
derfor personlig. Tillader almindelig tale 
og trafikstøj at passere støjdæmpningen. 
 

Ingen personer må ud-
sættes for støjbelast-
ninger over 85 dB(A) 

under arbejdet. 
 

Figur 7-5 

Figur 7-6  

Figur 7-7 

Figur 7-8 
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Det er vigtigt, at høreværnene holdes rene og i orden, så 
øregangene ikke tilsmudses. 
 
Der findes høreværn til enhver arbejdssituation, også når man 
bærer hjelm, briller eller andet sikkerhedsudstyr. 
 
Hvilket høreværn der vælges, kommer an på den pågældende 
persons arbejdsfunktion. Tal med sikkerhedsrepræsentanten, 
formanden, sikkerhedslederen eller Byggeriets Arbejdsmiljø-
center, de kan vejlede herom. 
 
Læs mere om høreværn i At-vejledning D.5.2 fra marts 2001 
om høreværn. 
 

 

Husk! En høreskade er 
en varig skade.  
 
Høreværn skal anvendes 
al den tid, man er udsat for 
støj! 
 

Figur 7-9 
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Åndedrætsværn 

 
 
Ifølge Bilag IV i Arbejdstilsynets bekendtgørelse nr. 292 af 
26. april 2001 om arbejde med stoffer og materialer skal der 
bruges åndedrætsværn i bl.a. følgende situationer: 
 

·  Klæbning med bitumenopløsning (Aktol/Hydrotol). 
·  OB ved udsprøjtning med cutback-bitumen. 
·  Ved overskridelse af materialetemperaturerne. 
·  Ved arbejde, hvor der anvendes asfaltmaterialer der er 

tilsat flygtige tilsætningsstoffer eller slipmidler, som 
f.eks. petroleum eller dieselolie. 

·  Ved arbejde med genbrugsmaterialer, hvor der afgives 
tjæredampe og dette kan erkendes ved lugt af tjære.  

·  Ved arbejdsprocesser, hvor der indgår organiske 
opløsningsmidler, f.eks. ved rengøring af materiel. 

 
Åndedrætsværn inddeles i to hovedtyper: 
 

·  Filtrerende åndedrætsværn. 
·  Luftforsynet åndedrætsværn. 

Figur 7-10 
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Filtrerende åndedrætsværn 
Filtrerende åndedrætsværn må kun anvendes i 3 timer i løbet 
af en arbejdsdag, fordi brugeren selv skal suge luften gennem 
filtrene. Ved hårdt fysisk arbejde er det en ekstra belastning at 
gå med et filtrerende åndedrætsværn.  
 
Til gruppen af filtrerende åndedrætsværn hører alle former for 
filtrerende ansigtsmasker (tidligere kaldet engangsmasker) 
samt hel- og halvmasker.  
 
Hvis arbejdet strækker sig ud over 3 timer, skal der allerede 
fra arbejdets begyndelse bruges enten filtrerende 
åndedrætsværn med turboenhed (blæser) eller luftforsynet 
åndedrætsværn. 
 
Turboudstyr  (filtrerende åndedrætsværn med turboenhed 
(blæser)) 
Turboudstyr er en fællesbetegnelse for alle åndedrætsværn, 
hvor brugeren ikke selv skal suge luften gennem filtret eller 
filtrene.  
 
I turboudstyr sørger en lille batteridrevet motor eller en blæser 
for at suge eller blæse luften gennem filtret. Der er derfor 
ingen åndingsmodstand at overvinde for brugeren. Af denne 
grund gælder 3-timers reglen ikke for dette udstyr. 
 
Dog må turboudstyr maksimalt benyttes 6 timer dagligt ved 
arbejde med kodenummerede produkter (se bekendtgørelse nr. 
302 af 13. maj 1993 om arbejde med kodenummerede 
produkter), 
 
Turbofilterudstyr findes med halvmaske, helmaske, hætte, 
hjelm eller skærm. 
 
Turboudstyr hører ikke til kategorien luftforsynet ånde-
drætsværn. Man må derfor være opmærksom på, at 
luftforureningen i arbejdsområdet ikke er kraftigere, end at 
den fjernes ved at passere filtret eller filtrene, og at luftens 
iltindhold stadig er tilstrækkelig (> 17 %). 
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Typer  og klasser  af filtre til filtrerende åndedrætsværn. 
Der findes forskellige filtrerende åndedrætsværn afhængig af, 
hvilken type af forurening, der skal frafiltreres: 
 

·  Partikler (støv, røg, fibre, tåge, spray). 
·  Gasser/dampe. 
·  Partikler og gasser/dampe (kombineret). 

 
Par tikelfiltre (P-filtre) inddeles i tre klasser P1, P2 og P3 og 
vælges ud fra, hvilken grænseværdi det farlige stof har.  
 
P3 filtre skal altid vælges til beskyttelse mod bakterier, virus 
og radioaktivt støv.  
 
Er man i tvivl, bør man vælge P2-filter som minimum.  
 
Der fås partikelfiltre, som er godkendt alene til beskyttelse 
mod faste partikler eller mod både faste og væskeformige 
partikler (fine væskedråber som tåge eller spray).  Partikel-
filtrene har hvid farvekode. 
 

               
 Figur 7-11                Figur 7-12    

 
Gasfiltre inddeles i både farver og klasser f.eks. A1, A2 og 
A3. Filtrene bruges til forskellige formål og har forskellig 
kapacitet.  
 
Bogstav og farve angiver anvendelsesområdet. A-filtrene er 
brune og beskytter mod dampe fra organiske opløsningsmidler 
(kogepunkt større end 65 °C). 
 

Til asfaltarbejde anbefales 
generelt ansigtsmaske/ 
åndedrætsværn med 
kombinationsfilter A2P2. 
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Andre filtertyper kan være bl.a. B (grå – beskytter mod 
uorganiske gasser), E (gul – beskytter mod sure gasser) og K 
(grøn – beskytter mod ammoniak og lign.). 
 
Det fremgår af brugsanvisningerne, om der skal anvendes 
åndedrætsværn og hvilke værn og filtre, der i givet fald skal 
bruges. 
 
Mange forhold i den konkrete arbejdssituation har indflydelse 
på et filters levetid: 
 
P-filtre: Jo mere støv filtret opsamler, jo tættere bliver filtret. 
Når man som bruger synes, at modstanden mod vejr-
trækningen bliver for stor - så skift filter. 
 
A-filtre: Disse filtres effektivitet bliver mindre efterhånden. 
En tommelfingerregel kan være, at filteret skal skiftes, når 
brugeren kan lugte stoffet gennem filtret. Hvis erfaringen er, 
at stoffet kan lugtes efter f.eks. 8 timer, så skift filter efter 6 
timer. Noter derfor, hvornår filtret er taget i brug og hvor lang 
tid der går før man kan lugte at noget trænger gennem filteret. 
 
Datomærkning: Man skal være opmærksom på at filtrene har 
en mærkning for sidste anvendelsesdato som skal overholdes. 
D.v.s. hvis sidste anvendelsesdato er overskredet skal filteret 
kasseres uanset om det aldrig nogensinde har været anvendt. 

Luftforsynet åndedrætsværn 
Med luftforsynet åndedrætsværn tilføres frisk luft via en 
slange fra en kompressor. Brugerens bevægelighed er 
begrænset af luftslangen. 
 
Brugen af dette værn er ikke tidsbegrænset (de daglige pauser 
skal dog overholdes). Dog må arbejde med luftforsynet 
åndedrætsværn ikke overstige 6 timer på en arbejdsdag ved 
arbejde med kodenummererede produkter (se bekendtgørelse 
nr. 302 af 13. maj 1993 om arbejde med kodenummererede 
produkter).  
 
I særlig belastende situationer som følge af arbejdets art, 
temperaturforhold eller lign. skal tiden nedsættes. Beskæf-
tigelse med åndedrætsværn må ikke foregå uafbrudt. 
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Man skal være opmærksom på, at kompressoren skal tage luft 
fra et sted uden forurening. Rørsystemet, der leder luften frem 
til brugeren, skal afsluttes med en filterstation indeholdende 
en olieudskiller. 
 
Det er endvidere vigtigt, at rørsystemet er godt vedligeholdt 
og rengjort, så der ikke dannes forurening heri. Reglerne 
findes i At-vejledning nr. D.5.1 af 1. oktober 2003 om 
Trykluft til åndedrætsværn. 
 
Masker til systemet kan være halvmaske, helmaske, hætte, 
hjelm eller skærm. 
 
Luftforsynet åndedrætsværn skal altid vælges i følgende 
situationer: 
 

·  Hvis der er eller kan opstå iltmangel. 
·  Ved forekomst af luftforurening i arbejdsområdet i høje 

koncentrationer. 
·  Hvis der ikke findes egnede filtre. 

 
Hvis man i løbet af en arbejdsdag skal arbejde med åndedræts-
værn i mere end 3 timer skal luftforsynet åndedrætsværn eller 
alternativt turbofilter-åndedrætsværn anvendes. 
 
Renholdelse og opbevar ing af alle typer  åndedrætsværn. 
Åndedrætsværn skal rengøres, efterses og vedligeholdes, så 
defekte dele udskiftes.  
 
Åndedrætsværnet skal altid være klar til brug og det skal 
derfor altid rengøres umiddelbart efter brug. 
 
Ubrugte filtre, ”engangsmasker”  og delvis brugte filtre skal 
opbevares i lufttæt emballage. Brugte filtre behandles som 
kemisk affald. 
 
Man kan læse mere om åndedrætsværn i At-vejledning nr. 
D.5.4 af 1. marts 2003 om åndedrætsværn. 

Husk!  
 
Hvis åndedrætsværnene 
ikke vedligeholdes yder de 
ingen beskyttelse! 
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Instruktion for arbejde med genbrugsasfalt 
Bekendtgørelse nr. 292 om arbejde med stoffer og materialer, 
bilag IV foreskriver at der skal udarbejdes en skriftlig 
instruktion om, hvordan arbejde med genbrugsmaterialer kan 
udføres sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt forsvarligt. 
 
Forholdsregler ved arbejde med genbrugsasfalt er: 
 
Ved al arbejde med opvarmning, opbrydning/opfræsning, 
knusning, regenerering og udlægning af genbrugsmaterialer 
skal der være egnet åndedrætsværn til rådighed for de ansatte. 
 
Egnet åndedrætsværn ved arbejde med genbrugsasfalt er: 
 

·  Luftforsynet maske eller hætte. 
·  Turbofilterudstyr med A2P2 filter enten maske eller 

hætte. 
·  Halvmaske med A2P2 filter ved kortvarige opgaver 

(maksimalt tre timer på en arbejdsdag). 
 
 
Hvis den karakteristiske ” tjærelugt”  forekommer fra 
genbrugs-materialerne, skal følgende gøres: 
 

·  Arbejde videre uden for lugtfanen ved f.eks. at placere 
sig med vinden i ryggen. 

·  Er ovenstående ikke muligt anvendes åndedrætsværn. 
·  Formanden tilkaldes. 

 
Formanden skal sammen med holdet bedømme situationen og 
vurdere om der afgives dampe af stenkulstjære under 
arbejdsprocessen.  
 
Vurderes dette at være tilfældet lægges der en plan for 
hvorledes arbejdet kan fuldføres ved at fjerne 
luftforureningen, eller hvis det ikke kan lade sig gøre ved 
hjælp af åndedrætsværn. 
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Øjenværn 
 
I visse arbejdssituationer er det nødvendigt at bruge øjenværn 
f.eks. beskyttelsesbriller eller ansigtsskærm. 
 
Eksempler på situationer, hvor øjenværn skal bruges: 
 
 

·  Arbejde med mejselhammer/hakkeværktøj. 
·  Når der slås gammel asfalt af maskinerne. 
·  Ved brug af skærende værktøj. 
·  Når der er risiko for at få kemikalier i ansigtet eller i 

øjnene f.eks. ved arbejde med emulsion eller 
bitumenopløsninger. 

·  Ved brug af startbatteri. 
 
I At-meddelelse nr. 4.09.3 fra oktober 1985 om øjenværn kan 
man læse mere om øjenværn, og hvornår det skal bruges. 
 
 

 
 
 
 

Husk!  
 
De fleste øjenskader kan 
undgås ved brug af de 
rigtige øjenværn! 
 

Figur 7-13 
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8. Velfærds- og 
sundhedsforanstaltninger 

 
Uanset hvilken type asfaltarbejde der udføres, skal der være 
adgang til velfærdsforanstaltninger som vist i skemaet. 
 
 
  

På arbejdsstedet, eller med max. 5 
minutters transporttid 
 

 
På samlingssted eller udgangssted 
 

 
Arbejde på mere end 3 
arbejdsdage/6 mand-
dage*) 
 

Der skal etableres: 
Toilet (1 pr. 15 mand).  
Håndvask med varmt og koldt vand 
(1 pr. 5 mand), sæbe og 
håndrensemiddel.  
Spiserum med køleskab, 
kogeplade/kaffemaskine og adgang 
til drikkevand. Opbevaring af tøj og 
personlige ejendele. 
 

 
Omklædningsrum med: 2 aflåselige 
skabe pr. mand, bænk, mulighed for 
tørring af tøj og direkte adgang til 
Brusebad med varmt og koldt vand (1 pr. 
10 mand)  
Toilet (1 pr. 15 mand). 

 
Arbejde på højst 3 
dage/6 manddage 
 

Der skal være adgang til: 
Toilet 
Håndvask med varmt og koldt vand 
sæbe og håndrensemiddel. 
Passende spiseplads  
Opbevaring af tøj og personlige 
ejendele. 
Brusebad, eventuelt 

 
Omklædningsrum med: 2 aflåselige 
skabe pr. mand, bænk, mulighed for 
tørring af tøj og direkte adgang til  
Brusebad med varmt og koldt vand (1 pr. 
10 mand)  
Toilet (1 pr. 15 mand). 

 
Kortvarigt repa-
rationsarbejde 
 

 
Toilet mulighed inden for 10 min. 
transporttid. Vand og 
håndrensemiddel medbringes 

 
Spiserum med køleskab, 
kogeplade/kaffemaskine og adgang til 
drikkevand. Opbevaring af tøj og 
personlige ejendele. 
Omklædningsrum med: 2 aflåselige 
skabe pr. mand, bænk, mulighed for 
tørring af tøj og direkte adgang til 
Brusebad med varmt og koldt vand (1 pr. 
10 mand)  
Toilet (1 pr. 15 mand). 
 

Figur 8-1: *) hvis arbejdspladsen ikke flytter sig (f. eks. arbejde i lufthavne og lignende) samt varer over 2 uger, 
skal alle velfærdsforanstaltningerne være til rådighed på arbejdsstedet. 

Rengøring og vedligeholdelse. 
Arbejdsstedet og skurvogn skal holdes rent og ryddet så 
sikkerheden er i orden og sundheden tilgodeses. Al materiel 
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og inventar, også i skurvognen, skal repareres, når det er i 
stykker og skurvognen bør rengøres 1-2 gange ugentligt. 
 

 

Sundhedsforanstaltninger 

Forebyggelse af erhvervsbetinget eksem. 
Visse stoffer og materialer kan irritere huden og give eksem, 
f.eks. epoxyprodukter og alle mineralske olieprodukter som 
benzin, dieselolie og Asfalt Rent.  
 
Læs brugsanvisningerne, overhold forskrifterne og sørg for en 
omhyggelig daglig renholdelse: 
 

·  Undgå at få stofferne direkte på huden 
·  Brug hudbeskyttelsescreme inden arbejdet påbegyndes. 
·  Vask hænderne med vand og sæbe inden måltider og 

inden toiletbesøg. Det kan være nødvendigt først at 
bruge en håndrens, men husk altid vand og sæbe efter 
håndrens. 

·  Brug almindelig håndcreme efter hver håndvask. Det 
bevirker, at huden holdes smidig, sund og intakt. 

 
Risikoen for at blive allergisk over for andre produkter er stor, 
når man først er allergisk over for et produkt. 

Husk!  
 
Altid rene hænder i rene 
handsker.  
 
Beskyttelsestøj, som ved 
et uheld er blevet gen-
nemvædet af et produkt, 
skal straks skiftes.  
 
Sørg for en ren skurvogn, 
hvor alt er på plads og i 
orden.   
 
Rygning skal undgås 
under arbejdet. Snavsede 
hænder på en cigaret 
medfører risiko for videre-
transport af „stoffer" til 
mave og tarm. 
 

Figur 8-2  
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Alle ansatte, der har risiko for at komme i hudkontakt med 
sundhedsskadelige stoffer og materialer, er forpligtet til at 
anvende vand, sæbe, håndplejeprodukter og bad efter endt 
arbejdsdag. 
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9. Førstehjælp 
Hvad er førstehjælp? 
Førstehjælp er den hjælp, som ydes en 
tilskadekommen i det øjeblik eller umid-
delbart efter, at en ulykke sker. 
 
På dette kursus vil det kun være første-
hjælpens overordnede hovedpunkter som 
vil blive gennemgået.  
 
Hvis man ønsker et grundlæggende 
førstehjælpskursus, henvises der til 
Dansk Røde Kors, bedriftssundheds-
tjenester, Falck, Beredskabsstyrelsen 
eller andre, som er godkendt til at 
undervise i førstehjælp. 
 
På kurset Vejasfaltarbejde A er det grundlæggende 
førstehjælpskursus indeholdt i pensum. 
 
Selvom man ikke har gennemgået et grundlæggende 
førstehjælpskursus, er det vigtigt, at man er i stand til at kunne 
yde en korrekt førstehjælp indtil Falckreddere, læger eller 
andre med større viden kan overtage. 
 
Førstehjælpens 4 hovedpunkter: 
 

·  Stands ulykken 
·  Giv livreddende førstehjælp 
·  Tilkald den nødvendige hjælp 
·  Giv almindelig førstehjælp 

Stands ulykken 
Mange ulykker standser ikke af sig selv. Det er derfor vigtigt, 
at man får ulykken standset, så der ikke kommer flere 
personer til skade eller allerede tilskadekomne ikke skades 
yderligere. 

Figur 9-1  
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Giv livreddende førstehjælp 
Den livreddende førstehjælp gives for at sikre, at den 
tilskadekomne kommer levende på sygehuset. Det er derfor 
vigtigt, at man har overblik over, hvornår den tilskadekomne 
er i livsfare og hvordan man imødegår denne livsfare. 

Tilkald den nødvendige hjælp 
Under den livreddende førstehjælp har man dannet sig et 
overblik over ulykken, som er nødvendig for at kunne tilkalde 
den nødvendige hjælp. Det er vigtigt, at man kan opgive de 
nødvendige oplysninger, da der ellers kan gå livsvigtig tid 
tabt. 
 

·  Drej eller tryk 112. 
·  Hvor er ulykken sket - nøjagtig adresse. 
·  Hvad er der sket, herunder oplysninger om fastklemte, 

brandfare m.v. 
·  Hvor mange er der kommet til skade og om nogen er i 

livsfare. 
·  Hvorfra ringes der - så alarmcentralen evt. kan ringe 

tilbage, hvis der er spørgsmål. 

Giv almindelig førstehjælp 
Når der er tilkaldt den nødvendige hjælp, skal du ud over at 
fortsætte den livreddende førstehjælp også sørge for 
almindelig førstehjælp. Dette kan være: 
 

·  Skærm de tilskadekomne mod klimaet. 
·  Tildæk sår og læsioner. 
·  Giv psykisk førstehjælp. 
·  Gør plads til ambulancen. 

Førstehjælp ved asfaltforbrændinger 
Ved forbrændinger med varm asfalt er det vigtigt at følge 
nedenstående punkter: 
 

·  Køl straks med vand - og bliv ved. Hold det forbrændte 
sted nede i en spand vand eller hæld vand over hele 
tiden. Køligt rindende vand lindrer bedst. 

·  Fjern løstsiddende tøj, sko eller handsker ved det 
forbrændte sted. 
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·  Bliv ved med at køle med vand - også under eventuel 
transport og ventetid. Bliv ved med at køle til smerterne 
er væk - det kan vare flere timer. 

·  Lad det fastbrændte asfalt sidde - den generer ikke 
sårhelingen. 

Førstehjælpsudstyr 
Følgende udstyr skal være tilstede på arbejdsstedet: 
 

·  Førstehjælpskasse i skurvogn, maskine eller bil. 
·  Øjenskylleflaske. 
·  Vand i rigelige mængder både til behandling af 

eventuelle forbrændinger og til vask af hænder. Skal 
skiftes dagligt. 

·  Personlige værnemidler. 
 
Desuden anbefales det, at følgende udstyr er til stede på 
pladsen: 
 

·  En eller to advarselstrekanter. 
·  Pulverslukker (skal være til stede i biler der transporter 

farligt gods). 
·  Kommunikationsudstyr til tilkaldelse af hjælp. 

 
Førstehjælpsudstyret skal jævnligt kontrolleres og i 
nødvendigt omfang suppleres op. Husk, at der er angivet 
sidste anvendelsesdato på en del af førstehjælpsudstyret. 

Eksempel: En færdselsulykke 
To biler har ramt hinanden med voldsom kraft. Hvis ikke der 
gribes ind, fortsætter ulykken på grund af: 
 

·  Stærk trafik på vejen med risiko for ny påkørsel. 
·  Udsivende benzin fra tanken og slangerne med risiko 

for brand. 
 
1. Stands ulykken 

·  Tænd havariblink på din bil. 
·  Sæt advarselstrekanter ud. 
·  Fjern eventuelle tilskadekomne fra vejbanen. 
·  Brug eventuelt pulverslukker. 
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2. Giv livreddende førstehjælp 
·  Træk tilskadekomne ud af bilerne ved truende brand. 
·  Skab frie luftveje, så tilskadekomnes vejrtrækning 

sikres. 
·  Sikre tilskadekomnes blodcirkulation. 

 
3. Tilkald den nødvendige hjælp 

·  Tryk 112 og oplys: 
·  Hvor er ulykken sket - nøjagtig adresse. 
·  Hvad er der sket, er der fastklemte, er der brand o.s.v 
·  Hvor mange tilskadekomne er der. 
·  Hvorfra ringes der - telefonnummer. 

 
4. Giv almindelig førstehjælp 

·  Skærm for vind og vejr - tildæk eventuelt med tæpper. 
·  Tildæk sår og læsioner. 
·  Tal beroligende til de tilskadekomne. 
·  Sørg for, at der er plads til ambulancen. 

Eksempel: En forbrændingsulykke 
En kollega er blevet ramt af en stikflamme fra en gasbrænder. 
Hvis ikke der gribes ind, fortsætter ulykken på grund af: 
 

·  Huden ødelægges af varme med risiko for 
væskeudsivning - anden eller tredjegrads forbrænding. 

 
1. Stands ulykken 

·  Fjern og sluk gasbrænderen. 
·  Sluk ild i tøj med vand, eller 
·  Kvæl ilden med et tæppe eller en jakke, eller 
·  Vælt den tilskadekomne om på jorden og sluk ilden ved 

at presse det brændende mod underlaget. 
 
2. Giv livreddende førstehjælp 

·  Skyl med vand så længe der er smerter. 
 
3. Tilkald den nødvendige hjælp 

·  Tryk 112 og oplys: 
·  Hvor er ulykken sket - nøjagtig adresse. 
·  Hvad er der sket, er der brand o.s.v 
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·  Hvor mange tilskadekomne er der. 
·  Hvorfra ringes der - telefonnummer. 

 
4. Giv almindelig førstehjælp 

·  Fortsæt med at skylle med vand så længe der er smerter. 
·  Tal beroligende til de tilskadekomne. 
·  Sørg for, at der er plads til ambulancen. 
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10. Arbejdsulykker og 
erhvervssygdomme 

Arbejdsulykker 

Hvad er en arbejdsulykke? 
Ved en arbejdsulykke forstås en pludselig, uventet og 
skadevoldende hændelse, der sker i forbindelse med arbejdet, 
og som medfører personskade. 

Hvad skal anmeldes og af hvem? 
Ulykker og forgiftningstilfælde, der medfører mere end � n 
dags fravær ud over tilskadekomstdagen, skal anmeldes til 
Arbejdstilsynet. 
 
Det er arbejdsgiveren, der har pligt til at anmelde 
arbejdsulykken til Arbejdstilsynet og sit forsikringsselskab.  
 
Alle har dog ret til at anmelde en arbejdsulykke til 
Arbejdstilsynet, det kan være skadelidte, skadelidtes læge, 
tandlæge eller en anden som handler på skadelidtes vegne. 

Hvordan skal anmeldelse ske? 
Anmeldelse skal ske på en blanket som kan rekvireres hos 
Arbejdstilsynet eller Arbejdsskadestyrelsen. 
 
Arbejdsgivere og læger har dog mulighed for at bestille en 
pinkode og dermed få adgang til at anmelde arbejdsulykker 
over internettet ved hjælp af Arbejdstilsynets elektroniske 
løsning EASY. 
 
Blanketten består af 4 sider: 
 

·  Grøn - som skal sendes til Arbejdstilsynet senest 9 dage 
efter første fraværsdag. 

·  Blå - hvis skadelidte ønsker at få rejst en erstatningssag, 
skal arbejdsgiver først sende den blå side til den 
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behandlende læge for udfyldelse af lægeerklæring på 
blankettens bagside, hvorefter blanketten sendes til 
arbejdsgiverens forsikringsselskab. 

·  Rosa - til virksomhedens sikkerhedsorganisation, der 
skal udfylde blankettens bagside, som skal bruges til at 
forebygge lignende ulykker. Den berørte 
sikkerhedsgruppe har pligt til at deltage aktivt i dette 
arbejde. 

·  Grå - udleveres til skadelidte. 
·  Det er vigtigt, at man er omhyggelig og præcis, når man 

skal udfylde blanketten.  

 
Figur 10-1 

 
 
 
 
Figurene 10-2 og 10-3 på de næste to sider viser et eksempel 
på udfyldelse af en anmeldelse af en arbejdsulykke. 
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Figur 10-2  
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Figur 10-3  
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Tilløb til ulykker 

Hvad er tilløb til ulykker? 
"Tilløb til ulykker" kendes også under mange andre 
betegnelser, f.eks.: "nærved uheld", "ligeved ulykker" og "tæt-
på ulykker". 
 
Ved tilløb til ulykker forstås en situation, som ikke medførte 
en ulykke, men lige så godt kunne have gjort det. 
 
Hvis virksomheden er arbejdsmiljøcertificeret er det et 
systemkrav, at tilløb til ulykker registreres og behandles 
systematisk med henblik på at forebygge ulykker. 
 
Registrering af tilløb til ulykker skal således anvendes af hele 
virksomheden, så man lærer af hinandens erfaringer, så 
ulykkerne kan forebygges i tiden.  
 
Hvis medarbejderne er kendte med de situationer, hvor der 
kan være risiko for ulykker, vil de også skærpe 
opmærksomheden yderligere. 
 
Næste side er et eksempel på registrering af et nærved uheld. 
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Figur 10-4 
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Arbejdsbetingede lidelser 

Hvad er en arbejdsbetinget lidelse? 
Ved en arbejdsbetinget lidelse forstås en sygdom, der er 
opstået efter længere tids påvirkning fra arbejdet eller de 
forhold, som arbejdet foregår under. 
 
Erhvervssygdom er et andet navn for en arbejdsbetinget 
lidelse og anvendes ofte i lovtekster m.v.  

Hvad skal anmeldes og af hvem? 
Alle formodede og konstaterede arbejdsbetingede lidelser skal 
anmeldes til Arbejdstilsynet og Arbejdsskadestyrelsen. 
 
Læger og tandlæger har pligt til at anmelde arbejdsbetingede 
lidelser. Alle har dog ret til at anmelde en arbejdsbetinget 
lidelse til Arbejdstilsynet og Arbejdsskadestyrelsen, det kan 
være skadelidte, skadelidte selv eller en anden som handler på 
skadelidtes vegne. 
 
Arbejdsgiveren skal anmelde arbejdsbetingede lidelser til sit 
forsikringsselskab.  

Hvordan skal anmeldelse ske? 
Anmeldelse skal ske på en blanket som kan rekvireres hos 
Arbejdstilsynet eller Arbejdsskadestyrelsen. 
 
Arbejdsgivere og læger har dog mulighed for at bestille en 
pinkode og dermed få adgang til at anmelde arbejdsbetingede 
lidelser over internettet ved hjælp af Arbejdstilsynets 
elektroniske løsning EASY. 
 
Blanketten består af 4 sider: 
 

·  Gul - som skal sendes til Direktoratet for 
Arbejdstilsynet. 

·  Blå - hvis skadelidte ønsker at få rejst en erstatningssag, 
skal den blå side medsendes til Direktoratet for 
Arbejdstilsynet som derefter sender den til 
Arbejdsskadestyrelsen. Hvis det er arbejdsgiveren der 
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er anmelder, skal den blå side sendes til arbejdsgiverens 
forsikringsselskab. 

·  Rosa - til anmelderen. 
·  Grå - udleveres til skadelidte. 
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